
琼中黎族苗族自治县是一个教育相对落后的国
家扶贫工作重点县。2009年省教育扶贫移民工程
在这里落地生根，自此琼中教育一步一个脚印，教育
质量稳中有升，正在以崭新面貌示人。特别是近年
来，该县大力推行教学方法的特色与创新，教育质量
全面提高。

海南省教育厅统计数据显示，琼中的中招考试综
合评价指数，从2012年全省第15位，到今年跃居到
第9位。在全县高中优秀生源大量外流的情况下，高
考成绩仍然稳中有升，2014年被“211”高校录取的考
生有9人；2015年被“985”高校录取的考生1人，被

“211”大学录取的考生有13人，比上年多4人。
“近年琼中加大教育投资，增强课改力度，加强

教师培训和管理，大幅提升教育质量，让贫困山区的
孩子在家门口就能享受优质教育资源。实践证明，
欠发达地区也能办好教育。”县委书记孙喆说。

创新教学法 打造高效课堂

“八引七环”教学法是时任琼中思源实验学校
校长、现任县教育局局长傅永东结合学校实际情
况，创建的一种适合国家扶贫开发重点县和黎苗少
数民族地区的高效课堂教学法。“八引”即是两案合
一，小组合作，先学后教，当堂达标，自主学习要积
极，合作交流要充分，展示自我要勇敢，“四清”达标
要严格等8个要求；“七环”是教学过程中的导学、
自学、交流、展示、小结、激励、练习等7个环节。

2009年9月，琼中思源实验学校首先开始课改，推
行“八引七环”教学法，课堂氛围活跃，教学质量快速提
高。学校中考成绩连续5年位居全省思源学校之首，连
续四年位居全县第一，打开了全县中考成绩大幅提升
的突破口。“八引七环”教学法在全县得到推广。

11月30日下午，在琼中湾岭镇乌石学校九年级
（2）班的数学课上，全班30多名学生分成9个小组，
每个小组均设立学科小组长，进行帮扶帮学。到了
例题展示环节，全班9个小组的学生纷纷要上讲台
展示自己所学内容。“我很喜欢这样的课堂教学，学
习氛围轻松，学习效果又好。”9年级（2）班学生陶金
梅说。

通过“八引七环”教学法，孩子们自主学习的积
极性都调动起来，敢于提出自己的疑问，展示自己所
学知识，完全没有了之前的羞涩与腼腆。乌石学校
副校长牛海亮说，“八引七环”新教学法在学校从小
学4年级开始进行，效果非常不错，学生变得敢于展
示自我，同时在学习过程中，大家互相帮扶，自主创
新，班级变得也非常团结。

好的教学方法也带动全县中考成绩迅速提高，
琼中2012年在全省中考综合评价指数排第15名，
2013年排名上升第14名，2014年提升到第9名，提

高5个位次，提升幅度和保亭并列全省第一。“我们
期望通过课程改革，让课堂高效；让教师愿意走进课
堂，在课堂上多关注学生、引导学生；让学生动起来、
学起来，使每一堂课都为学生喜欢，成为有收获的课
堂。”傅永东说。

区域教研 培养精英教学团队

2012年秋季，琼中教育局统筹安排下，构建了
“全县学科中心教研组——学科区域教研组——学

科教师”三级教研网络。3年多来，全县以学科区域
教研组为平台，大力推行新课改，促进县域教育均衡
发展。在区域教研活动中，县教育局以学科区域教
研网络为平台，以思源实验学校为样本校，积极开展
学科区域教研组活动。

为推广思源实验学校课堂改革与有效教学教研
实验工作，琼中县教育局积极构建学科区域教研共
同体，全县共组建了中小学区域教研组99个，共有
1444位中小学教师参加区域教研活动。

琼中思源实验学校在中、小学段挑选出各科优

秀骨干教师80名，另从琼中一小选出40名骨干教
师，分学科学段成立若干个学科区域教研组，一个学
科区域教研组15至20人，由琼中思源学校和琼中一
小的教师担任组长，有关学校的教研部门领导担任
副组长，各学科区域教研组组成全县学科中心教研
组，由县教研员担任各学科中心教研组长。

“每个学科区域组都认真制定活动计划，积极组
织开展教研活动，县学科教研员跟踪指导。活动通
过集体备课、上示范课、上对比课、上过关课、网络研
讨等形式开展，期末集中检查汇总评价。区域教研
让全县教师之间交流增多，也能提升整个教师团队
的素质。”傅永东说。

“通过这些方法，让教师感受到差别的同时锻炼
教学能力，有利于学生和老师的共同成长。”从琼中
思源实验学校到乌石学校帮扶教学的九年级教师简
雪峰说。

综合考评机制 推进素质教育

“唯分数论，唯成绩论，不是琼中教育所要达到
的最终目标。”傅永东说，教育要做到以生为本，在
提高学生知识文化水平的基础上，促进学生综合素
质提升，学生文明礼仪全面发展的全面教育均衡。

为了促使全县学校的发展，全面推行精细化管
理，综合考评办学绩效，琼中县教育局在全县中小学
实施“以安全和法纪教育为基础的全面精细化管理工
程”、“以新课程改革和区域教研为主线的教育质量提
升工程”、“特色活动进校园的文体品牌工程”等三大
教育工程，配套出台了平安校园建设、卫生与健康教
育管理、文明校园建设、文化校园建设、高效课堂基本
范式要素、教育教学常规管理、民歌民舞民服三进校
园、校园足球活动开展、教学质量综合评价等九项工
作年度综合考评细则，每学年组织一次考评，考评结
果结合人均工作量将与单位教职工奖励性绩效工资
的平均数挂钩，与干部的绩效考核和任用挂钩。

“这项工作全面细致，方向引导性强，既重视终
极目标，更重视过程监管，让校长们的工作有方向、
有重点、有抓手，有力地促进学校、管理者、教师、学
生的全面发展。”傅永东说。
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创新教学方法 提高教育质量 推进素质教育

琼中：让贫困山区孩子享受优质教育

足球、民歌民舞民服和武术进校园

琼中大力发展特色教育
“中考体育分数增加到80分，这在一定程度上

对学校的体育设施提出更高要求。以前下雨跑道会
积水，根本就训练不了。现在好了，学校的塑胶跑道
投入使用，我对自己1000米长跑、跳绳等成绩的提
高，更有信心了。”琼中思源实验学校九年级（2）班的
吴饷告诉记者。

琼中思源实验学校塑胶跑道建成并投入使用，
仅仅是琼中加大教育投入的一个缩影。2012年至
2014年，琼中累计投入教育资金近13亿元，占地方
财政总支出的20%。

“我以前在琼中县民族中学任教，学校80多名
教师挤在两间办公室里，文、理科各个年级的老师挤
在一起，体育、美术、音乐、信息技术等学科的老师没
有办公室，只能是坐在榕树底下批改学生的作业，正
常的教研活动根本开展不了。”任教29年的琼中思
源实验学校数学教师董玉莲说道。

“厕所少、卫生差、离得远，有的女老师干脆忍着
不上厕所。因为没有水洗手，满手粉笔灰回到家

里。”物理老师吴晓霞补充说道。
为建设现代化学校，让贫困山区的学生享受优

质教育，琼中投资1.29亿元，新建思源实验学校和
民族思源实验学校等贫困山区移民学校。目前两
所移民学校在校生3184人，其中来自偏远山区的
贫困学生达2673人，占83.9%。县财政投入1.2亿
元，提供更多高中优质学位满足贫困学子求学需
求，新建琼中中学高中部校舍3.8万平方米，2012
年秋季学期投入使用，可容纳4200名高中生上课、
食宿。

投入资金1146万元，改建、扩建5所食堂供餐
的学校食堂，配备学生用餐碗具、双门消毒柜、两眼
水槽、四门冷藏柜、消毒灯、餐桌、操作平台等设施。
投入资金225万元，加快70所企业供餐学校和教学
点的硬件建设。

“现在我只需要花一元钱，就可以吃到以前要花
七八元才能吃到的饭菜。”学生王羽茜告诉记者。

（本版文图/培琳 黎大辉 朱德权 李珍）

琼中黎族苗族自治县大力发展教育，全面推
进“招才引智”工程，打造了一批有能力、有干劲、
能创新、敢吃苦的教师队伍。

自2012年以来，琼中面向全国公开招聘优秀
校长3名、学科骨干教师15名，为琼中中学、琼中
思源实验学校、琼中民族思源实验学校及乌石学
校、新伟学校的教师队伍注入了新的活力，提升了
全县的教师整体教学、教研能力。

今年9月开学，来自山东的新任琼中思源实验
学校校长范效彬表示，来到琼中之后，确实看到琼
中教育与内地的差别，但是也看到琼中教育的活
力与进步，有信心为琼中的教育尽献绵薄之力。

今年琼中招录原琼中女足输送海南师范大学
足球专业的5名毕业生，到琼中女足管理中心工
作，以及任中学体育教师。面向全省招聘的幼儿
教师，近3年已达34人。

琼中县城教育与乡镇教育师资也存在着一定差
距，因此师资力量的合理配置，也是教师队伍的强大
原因之一。琼中教育局通过“三区”支教、中西部智
力扶持项目、“双五百”顶岗支教、爱心助教等教师交
流项目，采取省内教育发达市县向琼中学校输出、琼
中城镇地区学校向乡村学校输出、乡村教师和薄弱
学科教师到县内外跟班学习等形式，由教学水平高、
实践经验足的教师进行传帮带，使全县教师队伍整
体教学水平得到提高。

近几年，琼中为推进城乡教育均衡发展，加快
学校布局调整步伐，撤（合）并15所地处偏远、办学
条件差、生源稀少的农村中小学校，对已撤（合）并
的学校374名教师进行分流。按学科教学需要，将
一部分教师分流到新的民族思源实验学校、琼中思
源实验学校和当年扩招的琼中中学任教，其中民族
思源实验学校134名，琼中思源实验学校26名，琼

中中学79名。根据实际工作需要，将家庭情况比较
特殊的135名教师，通过沟通，在尊重他们意愿的
基础上，安排他们到附近中小学任教。

“此举有效缓解了我县中小学师资不均衡的
问题，同时在一定程度上解决了学科性结构不合
理的问题。对撤并学校的教学设备也进行了合理
调配，提高了设备使用效益。”傅永东表示。

近两年来，琼中县财政不断增加教研培训与课
改经费，从2013年开始每年安排教师培训费300
多万元，支持区域教研共同体的教研与课改活动以
及外出培训学习。

琼中教育局严格将继续教育、“国培”“省培”计
划、校本培训相结合，2012年以来，教师参加各类培训
12000人次，有力促进全县教师专业成长，提高专业理
论水平和实际教学能力。“培训让我们的教学思路有了
改善，并能激励创新。”琼中乌石学校副校长牛海亮说。

琼中黎族苗族自治县坚持教育优先发展战
略，在全力抓教学改革，着力提升教学质量的同
时，近三年来大力发展特色教育，推进校园足球发
展、民歌民舞民服“三进校园”和武术进校园活动，
树立了琼中教育的特色品牌。

2006年，海南省首支女子足球队在琼中中学
成立。从此，足球运动在琼中的校园中逐渐发展，
每年安排给球队的经费也逐年递增。训练经费从
2006年的10万元递增到2012年近200万元。其
中到2015年上半年就安排经费310多万元用于
球队训练经费和日常开支。

近年来，琼中持续加大校园足球活动的支持
和推动力度，除了划拨专款作为校园足球活动专
项资金，还建设了约3000平方米的专用校园足球
集训中心，通过资金、政策和人员三管齐下，使校
园足球工作得到有效保障。

琼中女足先后为海南师范大学体育学院输送
12 名足球专业学生。2012 年，队员陈欣入选

2012世青赛中青队女足大名单。主教练肖山入选
全国十大“最美乡村教师”。球队被确定为股级事
业单位，年安排财政预算经费80万元。

2015年7月，琼中女足夺得“哥德堡杯”世界
青少年足球锦标赛冠军，同年琼中成立琼中女子
足球队管理中心，出台全县校园足球发展3年规
划，把琼中女足作为全县教育的一大特色和品牌。

琼中全面开启校园足球运动和足球梯队建
设，琼中中学等4所学校被确定为省级足球特色学
校，琼中被确定为全省足球特色区县。

2013年6月，琼中启动民歌、民舞、民服“三进校
园”活动，在全县5所中小学校试点，采取聘请专业艺
术人才与本地文化工作者相结合的方式，推动“三进
校园”发展。当年8月“三进校园”活动第二阶段启
动，聘请省文联各专业协会技术团队对“三进校园”
各试点单位进行专业指导并在全县推广。如今，“三
进校园”已在全县中小学校园中全面开花。

“这项活动不仅丰富了校园文化，还增进了师

生的感情交流，孩子们变得更加自信后，学习的劲
头更足了”。该县常务副县长林谟谐说。

今年4月20日晚，琼中教育局与省文联联合举办
了“三月三”主题晚会暨民歌、民舞、民服“三进校园”
活动汇报演出，在大舞台唱主角的就是中小学生。

近两年来，琼中积极推进武术健身操普及和
武术段位制进校园，取得了良好成效。琼中今年
被授予“武术之乡”称号。

今年8月在内蒙古包头举办的中国中学生武
术锦标赛暨全国武术段位制比赛中，琼中武术队
代表海南参赛，喜获段位赛团体赛A组第五名的
佳绩。琼中在比赛中获得组织奖，运动员李佳仪
获得精神文明荣誉运动员。

目前，琼中的武术进校园活动渐成规模，已有
5所试点武术学校。全县32所乡镇中心小学以上
学校均开展武术健身操普及和武术段位制进校园
推广工作，占学校总数 45.7%，参加习武学生
16996人，占72.7%。

建设现代化新学校、改扩建学校体育设施

琼中投入巨资改善办学条件

琼中从全国引进优秀校长和学科骨干教师

优化师资配备 扶持农村学校

优秀教师在上示范课。

环境优美的校园。

琼中中学设施完备的运动场琼中中学设施完备的运动场。。


