
对长期在艰苦边远地区
和基层一线工作的专业技术人
才，侧重考察其实际工作业绩，
适当放宽学历和任职年限要
求。同时，对其淡化或不作论
文要求。

在完善职称评价标准方面具有突破性的 项改革措施5

把 品 德 放 在 专 业
技 术 人 才 评 价 的 首
位。实行学术造假“一
票否决制”，通过违纪
违规行为取得的职称
一律予以撤销。

对实践性、操作性强，
研究属性不明显的职称系
列，可不作论文要求；探索
以其他成果形式替代论文
要求；推行代表作制度，重
点考察成果质量，淡化论文
数量要求。

确实需要评价外语和计算机水
平的，由用人单位或评审机构自主确
定评审条件。

对在艰苦边远地区和基层一线工
作的专业技术人才，以及对外语和计算
机水平要求不高的职称系列和岗位，不
作职称外语和计算机应用能力要求。

增加技术创新、专利、技术推广、
标准制定等评价指标权重，注重考察
经济效益和社会效益。作出重大贡
献的专业技术人才，可直接申报高级
职称。对引进的海外高层次人才和
急需紧缺人才，放宽资历、年限等条
件限制，建立职称评审绿色通道。

五、建立职称评审回避制度、公示制度和随机抽查、巡查制度

六、严禁社会组织以营利为目的开展职称评审

一、完善各级职称评审委员会核准备案管理制度

二、完善评审专家遴选机制

三、健全职称评审委员会工作程序和评审规则

四、建立职称评审公开制度

在加强职称评审监管方面的 项措施6
据新华社电 制图/王凤龙
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供 求

遗失声明
五指山君工日用产品服务部遗失
营 业 执 照 正、副 本 ，注 册 号 ：
469001600037833；税务登记证
正 、 副 本 ， 税 字 ：
42222819620905101501；声明作
废。

通告
海南绍宸实业有限公司法人张满
瑞：你租赁的海南大道京江广场
109号商铺已欠租金半年之久，按
合同欠租金超十日房主有权终止
合同，收回商铺，限你三日之内与
房主联系还清欠款，逾期则强制收
回商铺。房主：郭秀云

公 告
栏目广告办理电话：13876308551

遗 失

栏目广告办理电话：18608908509

贷 款
栏目广告办理电话：13876984883
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商业广告：标题（字数在12个字以内），收费180元，内文（每行14个字）收费60元/行 买五送二
广告热线：66810111、66810505 地址：海口市金盘路30号海南日报社新闻大楼1楼广告中心 本栏目与海南日报数字报（hnrb.hinews.cn）同步刊发

海口地区发行站办理《海南日报》、《南国都市报》、《特区文摘》、《证券导报》、《法制时报》等报刊的征订、投递、零售和会议用报等业务，办理分类广告、夹报广告、旧报回收及其它业务。

儋州 18876859611
昌江 18808921554
东方 13907667650
保亭 13876620309

澄迈 13005018185
临高 18608965613
三亚 18976011507
乐东 13807540298

陵 水 13647540073
五指山 18689861608
文 昌 13307616119
琼 海 18976113800

琼中 13907518031
万宁 13976065704
定安 13907501800
屯昌 13907518031

海口区域 18976566883 西部区域 13876071190 南部区域 18976292037 东部区域 13976322100 温馨提示：
信息由大众
发布，消费
者 谨 慎 选
择，与本栏
目无关。

海
口
发
行
站

市
县
代
理
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经营站
国贸站
琼山站

65306703
68553522
65881361

新华南路7号海南日报大院
国贸北路国安大厦1308房
府城镇建国路4号华侨大厦1403室

白龙站
新华站
秀英站

65379383
66110882
68621176

白龙南路省科技活动中心3楼
新华南路7号海南日报大院
汽车西站对面金银小区A栋2单元703房

欢迎乡镇、农村、农场等偏远地区客户在
《海南日报》、《南国都市报》刊登分类广告

为方便乡镇、农场、农村等其他偏远地区办理分类广告，发行
中心开通以手机短信、QQ、微信等形式多样的办理渠道，以方便
广大客户刊登广告。可承接办理：身份证等各类证件遗失，法院、
住建局等各类政府单位公告，商业信息，农产品名特优推介等。

帐户：海南日报社发行部
帐号：2201021109200007117 开户行：海口市工行金盘支行
电话：66810111

典 当
栏目广告办理电话：18889912934

注销公告
海南海麦药业有限公司拟向琼海
市工商行政管理局申请注销，请相
关债权债务人见报日起45天到本
公司办理相关事宜。

海南青木林公司承揽工程
装饰双甲，幕墙双甲，园林二级，钢
构二级，智能二级及安装部，维修
部，承揽各大中小型工程。0898-
88592817、17733175177

房屋招租
招租单位：海南省妇幼保健院
招租房屋：海口市得胜沙95号，一
层为商铺，整栋共6层，总建筑面
积662.77平方米。承租资格：单
位须提供营业执照复印件（原件备
查），法人身份证原件、法人授权
书；自然人须提供身份证复印件
（原件备查）。房屋出租期限：叁年
招租报名截止时间：2016年 1月
23 日 联 系 人 ：李 先 生 电 话 ：
13637668853

急用钱-找银达
全国典当连锁集团

银达典当诚信经营23年，全国连锁分
店25家 办理房产、汽车、名表、钻石、
黄金、铂金、股票、数码产品及大宗房
地产项目等典当贷款业务 正规专业
快速灵活 高额低息 海口公司：国贸
玉沙路椰城大厦一层 68541188
68541288 13307529219 三亚公
司 ：三 亚 解 放 路 第 三 市 场 旁
88558868,13518885998

鼎和贷款66236622
专业办理贷款利息低可当日放款
友谊广场七楼 13707565563

公 告
深圳市新动力房地产开发有限公

司：你公司承租位于三亚海坡村南

门土地项目，因存在拖欠三亚市供

电局电费问题，望你公司在五个工

作日内到相关部门解决该问题，逾

期我部将依法处理。

中国人民武装警察部队

海 南 省 总 队 后 勤 部

二O一七年一月五日

注销公告
海南洋浦龙行科技有限公司拟向海

南省洋浦经济开发区工商行政管理

局申请注销，请债权债务人登报日

起45天内到我司办理相关事宜。

▲博厚镇得六村委会武西村民小
组公章已损坏，现声明作废。
▲海南改革发展研究基金会遗失由
海口市公安局出具的旧章收缴证明
原件，编号:0173899，特此声明。
▲文昌陶兰轩旅业发展有限公司
遗失税务登记证正本，琼地税文昌
字：460005578724304，声明作废。

广告牌招租
现有极少量高速公路沿线立柱广
告牌招租，招租电话：66752008

房屋招租
我司现有海口市龙昆北路30号宏
源大厦十三楼（面积530m2，租金
48元/m2，用途：写字楼、商务办
公）和海口市秀英区滨海大道96
号 海 港 大 厦 四 楼 整 层（面 积
600m2，租金 40 元/m2，用途：办
公）出租。有意者，请来电来函洽
谈。联系人：林先生 联系电话：
18689729366

土地转让
海口市桂林洋旅游区（万达旅游城
旁，）海边26亩土地转让，有意者
请联系夏女士18689910877

▲海南致远晨馨文化传播有限公
司遗失公章，声明作废。
▲文昌陶兰轩旅业发展有限公司
遗失营业执照副本，注册号：
469005000031226，声明作废。
▲海南集美建材有限公司海口分
公司遗失税务登记证正本，税字
号：460100062332086；声明作废。

中共中央办公厅、国务院办公厅
近日印发了《关于深化职称制度改革
的意见》。人力资源和社会保障部副
部长汤涛接受新华社记者采访，就
《意见》贯彻落实等问题回答了记者
的提问。

问：《意见》明确了哪些重点改革
任务？

答：在健全职称制度体系方面，
《意见》提出保持现有职称系列总体
稳定，适时调整、整合，探索在新兴职
业领域增设职称系列。职称系列可
根据专业领域设置相应专业类别。
目前未设置正高级职称的系列均设

置到正高级。建立职称与职业资格
的对应关系，取得职业资格即可认定
其具备相应系列和层级的职称。

在完善职称评价标准方面，《意
见》突出品德、能力和业绩导向，把品
德放在专业技术人才评价的首位。
强调以职业属性和岗位需求为基础，
注重考察专业技术人才的专业性、技
术性、实践性、创造性，突出对创新能
力的评价。强调注重考核专业技术
人才履行岗位职责的工作绩效、创新
成果，并向基层一线和作出突出贡献
的人才倾斜。

在创新职称评价机制方面，建

立以同行专家评审为基础的业内评
价机制。对特殊人才通过特殊方式
进行评价，对基层专业技术人才单
独评价。

在改进职称管理服务方式方面，
《意见》明确提出科学界定、合理下放
职称评审权限，发挥用人主体在职称
评审中的主导作用。对于开展自主评
审的单位，政府不再审批评审结果，改
为事后备案管理。同时，建立职称评
价服务平台，探索跨区域职称互认。

问：《意见》在下放职称评审权限
方面有哪些措施？

答：为进一步简政放权、转变政

府职能，《意见》提出政府部门要加强
宏观管理，加强公共服务，加强事中
事后监管，减少审批事项，减少微观
管理，减少事务性工作。发挥用人主
体在职称评审中的主导作用，科学界
定、合理下放职称评审权限，逐步将
高级职称评审权限下放到符合条件
的市地和社会组织，推动高校、医院、
科研院所、大型企业和其他人才智力
密集的企事业单位按照管理权限自
主开展职称评审。

职称评审要化繁为简，按照“于
法周全、于事简便”的原则，科学合理
地设置评价条件和程序，减少交叉评

价和“多头”评价，让专业技术人才少
跑腿、少填表、少准备资料，减轻人才

“被评价”的负担。同时，要避免“一
放就乱”，对于不能正确行使评审权、
不能确保评审质量的，将暂停自主评
审工作直至收回评审权。

问：请您谈谈对贯彻落实《意见》
有什么具体部署？

答：按照《意见》要求，力争3年
内完成工程、卫生、农业、会计、高校
教师、技工院校教师等职称系列改革
任务，5年内争取完成所有系列职称
制度改革任务。

（据新华社北京1月8日电）

学术水平再高，
不发表论文就评不上
教授；明明工作跟外
语不沾边，可过不了
外语考试就评不上职
称……近年来，唯学
历、唯资历、唯论文越
来越成为我国职称制
度被人诟病的焦点。
中共中央办公厅、国
务院办公厅近日印发
了《关于深化职称制
度改革的意见》，对这
项涉及5500余万专
业技术人才的制度进
行重大改革。

评职称对“靠技术吃饭”的人来说不
仅涉及个人的收入和晋升，也被看做是
评价个人业务水平和贡献的一把标尺。

中央党校教授周天勇说，职称制度
的建立，对于激励、选拔、培养专业技术
人员等发挥了重要作用。然而，随着时

间推移，一些与专业技术关系不大的指
标也被塞进评聘职称的指标体系中。
在一些地方和单位的职称评定，有时反
倒成了优秀人才脱颖而出的羁绊。

以职称外语考试为例，设立20多年
来，一直伴随着“一刀切”“鸡肋”等质
疑。据报道，某作家已经出版发表了几
百万字的报告文学、小说和散文，并多

次获奖，但由于不能通过外语、计算机
考试，迟迟未能获得副高职称（二级作
家），一度成为网友热议的话题。

此外，作为职称评定的“敲门砖”，
职称外语考试成为部分机构与个人的
摇钱树，滋生各种乱象。

除了外语和计算机考试，《意见》还
有诸多亮点，其中一项基本原则就是克
服唯学历、唯资历、唯论文的倾向。

西南政法大学教授程德安说，不分
行业特点，把学历、资历、论文等标准量
化为职称评定的“硬杠杠”，逼着专业技

术人员为评上职称而在专业技术之外
耗费大量物力、财力、精力，造成了巨大
的人力资源浪费。

程德安认为，这种人才评价标准显

然已经不符合时代要求，甚至成为迟滞
专业人员冒尖的障碍。尤其是那些身怀
绝技的专业人才，被职称卡住无法施展，
损失的是行业、社会甚至国家的利益。

为此，《意见》强调以职业属性和岗
位需求为基础，注重考察专业技术人才
的专业性、技术性、实践性、创造性，突
出对创新能力的评价；注重考核专业技
术人才履行岗位职责的工作绩效、创新
成果。

由21世纪教育研究院、社会科学文
献出版社联合发布的《中国教育发展报
告（2016）》显示：超过70％的教师认为，

“指标分配不合理”“评价过程不透明”
“评价标准不科学”这三项是当前教师职
称评定制度存在的主要问题。

专家认为，门槛高、名额少、行政力量
参与的职称评定制度，不单伤害某个老
师，甚至对整个教师队伍都有冲击。

为此，在创新职称评价机制方面，

《意见》提出建立以同行专家评审为基
础的业内评价机制，对特殊人才通过特
殊方式进行评价。鼓励有条件的地区
单独建立基层专业技术人才职称评审

委员会或评审组，单独评审。
在改进职称管理服务方式方面，

《意见》提出发挥用人主体在职称评审
中的主导作用，科学界定、合理下放职
称评审权限。

（据新华社北京1月8日电）

评职称成了优秀人才脱颖而出的羁绊

身怀绝技的专业人才被职称卡住

发挥用人主体在职称评审中的主导作用

据新华社北京1月8日电（记者刘诗平 董瑞
丰）2017年，我国海洋工作会在哪些方面有值得
期待的推进？在日前召开的全国海洋工作会议
上，国家海洋局提出的一些新年目标，值得关注。

国家海洋局局长王宏说，新的一年，要找准
“拓展蓝色经济空间”着力点，提高海洋经济运
行监测评估能力，加大金融支持力度，促进海洋
产业集聚发展。因地制宜推进国家海洋经济发
展示范区建设，建立海洋经济创新发展示范管
理考核机制，制定出台海洋旅游等产业发展的
政策措施。助推“一带一路”建设，研究打造中
国“南部沿海蓝色经济带”。

制定差别化海洋生态环境准入政策
王宏说，2017年，以海洋主体功能区规划为

基础，编制“全国海岸带综合保护与利用总体规
划”，研究统筹海洋功能区划、海洋生态保护规划
等海洋空间规划的可行方法和实现“多规合一”有
效途径，制定差别化的海洋生态环境准入政策。

科学配置海域海岛资源。完善海域价格评
估技术标准体系，将生态环境损害纳入价格形
成机制。研究制定《无居民海岛有偿使用的意
见》和《无居民海岛使用金征收标准调整方案》。

严厉打击非法围填海等违法行为
王宏表示，做好《海洋石油勘探开发环境保

护管理条例》修订工作，力争年内出台。推动
《南极考察与保护法》《海洋石油天然气管道保
护条例》《铺设海底电缆管道管理规定实施办
法》《海洋调查管理条例》修订工作，积极探索渤
海保护区域立法。

同时，开展海洋督察工作，规范海洋行政权
力，加强海洋行政执法，组织开展“海盾2017”
专项执法行动，严厉打击非法围填海等重大违
法用海行为；开展“碧海2017”专项执法行动，
严厉打击重大海洋环境违法行为。

全国海洋生态红线“一张图”管理
海洋生态环境是沿海经济社会可持续发展

的基础和底线。王宏表示，实施全国海洋生态
红线“一张图”管理，对沿海地区海洋生态红线
执行情况进行监督检查，确保海洋生态红线区
面积不减少、生态不恶化。

组织实施“蓝洞”调查
王宏表示，2017年，落实《海岸线保护与利

用管理办法》和《围填海管控办法》。同时对海
上油气钻井平台，海底电缆、光缆等进行普查。
此外，制定完善无居民海岛开发利用审批配套
制度，探索开展海岛特色生态系统监测监控，组
织实施“蓝洞”调查。

大力推进“智慧海洋”工程建设
2017年，开展全国海洋信息资源摸底工作，

编制完成“智慧海洋”工程建设方案，推进国家海
洋大数据中心建设、海洋环境实时在线监测系统、
海洋安全平台等重大工程项目论证报批工作。

提高海洋环境观测预报保障能力，加强海
洋防灾减灾体系建设。建设“全球海洋与海洋
气候资料中心”中国中心。

实施“雪龙探极”和推进“蛟龙探海”
王宏说，2017年，全面开展南沙岛礁生态

系统和岛礁稳定性的监视监测与保护修复；力
争实现南中国海海啸预警中心业务化运行。

落实推进21世纪海上丝绸之路建设实施方
案。重点实施蓝色经济发展联盟、海洋公共服务
产品共建共享、海洋生态环境保护共同行动、海洋
科技合作伙伴和海洋文化交流融通等五大计划。

实施国家极地重大战略。完成南极罗斯海
新建站选址。全面实施“雪龙探极”重大工程，
推进新建极地科考船分段建造工作。

实施国家深海海底区域规划。推进“蛟龙
探海”工程。

国家海洋局提出今年海洋工作新目标

打造“南部沿海蓝色经济带”
全面开展南沙岛礁生态系统和岛

礁稳定性的监视监测与保护修复

克服“三唯”倾向 破除职称乱象

作出重大贡献的专业技术
人才，可直接申报高级职称

对职称外语和计算机应用
能力考试不作统一要求

合理设置论文
和科研成果条件

通过违纪违规
取得的职称
一律撤销

向基层一线倾斜
可适当放宽

学历和任职年限要求

1 2 3 4 5

深化职称制度改革意见出炉

把品德放在专业技术人才评价的首位
建立职称评价服务平台，探索跨区域职称互认


