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日前，三亚市河东路一居民
小区，消防车道上停放了一排车
辆。

住建部 2015 年 5 月 1 日起
实施的国家标准《建筑设计防火
规范》显示，消防车道的净宽度
和净空高度均不应小于4.0米。
而该小区标志消防车道仅为净
宽、净高3米，且停放车辆，留下
消防隐患。

本报记者 武威 摄

停车占了
小区消防车道

民声追追追

本报万城5月25日电（记者刘梦晓）本
报5月19日政音民声版以《混凝土搅拌站
粉尘飞入百姓家？》为题，报道了万宁市东
澳镇凤岭村叶女士一家里深受附近永基混
凝土搅拌站粉尘飞扬影响的问题。针对叶
女士所反映的情况，记者当天采访时，企业
负责人介绍，所有的降尘措施都已按照万
宁市环保局的要求做好。时隔一周，记者
再次对该情况进行了回访。

万宁市生态环境监察大队副大队长王
旭跃告诉记者，在记者采访过后，监察大队
曾两次组织执法人员到永基混凝土搅拌站
督查是否有粉尘漫天飞的现象。王旭跃说，
在他们提出加高防尘纱网、增加洒水次数、
进行封闭施工等一系列降措施后，永基混凝
土搅拌站目前已按照要求全部采取措施，两
次检查中并未发现较大的问题。

目前，永基混凝土搅拌站也已启动紧
急环保预案，通过万宁市生态环境监察大
队所指定的措施进一步加强场区里的降
尘工作。

永基混凝土搅拌站
整改粉尘飞扬
万宁市生态环境监察大队
最近两次检查未发现较大问题

省政府综合服务热线

海报集团新闻热线

南海网
《问政海南·找领导》
http：//ms.hinews.cn/myztc_index.php＠■ 本报记者 刘笑非

为了出行方便选择乘车，经济
条件允许买一辆车代步，在当下的
社会中，车已经是不可或缺的交通
工具。但对白沙黎族自治县牙叉镇
芭蕉村、那凡村和江排村的村民来
说，他们想要的，却是一艘船。因为
阻隔他们通往镇里的，是我省第一
大水库、水域面积1440平方公里的
松涛水库。

“一开始还胆战心惊的，现在早
就习惯啦。”芭蕉村的符晓晓在岸对
面的白沙实验学校读初一，自小学

起，她每天上学都要乘坐渡船往返
于学校和家里。虽然符晓晓早已习
以为常，但在外人看来，这段路途仍
充满危险。

其实在村庄与镇之间，有一座
老桥，但从前每逢大雨才会没过的
桥梁，近年来因为松涛水库整体水
位有所上涨，已越来越少从水里露
出真容。为了解决村民的出行问
题，白沙有关部门在2008年专门为
3个村子的700多名群众配置了一
艘渡船，但经过近10年的使用，这
艘名为“牙渡一号”的渡船已经略显
破旧。

“牙渡一号是这里唯一有资质
有安全保障的渡船，也是唯一能
抗6级风的渡船。”牙渡一号艄公
符召平说，即便如此，一艘船也很
难承载700多人的出行需求。特
别是当地许多村民以割胶为生，
出门早则很难赶上渡船，于是大
家选择自制的铁皮小船出行，安
全隐患很大。“唯一的解决办法，
就是修桥。”

“特别是在雨季，出行隐患尤
其大。”牙叉镇镇长韦昌发表示，
镇里专门在三个村设立了避风
港，并进行入户登记在册，便于雨

季和台风季节对船只进行核对，
确认村民是否回家。”镇政府也有
向上级部门申请，希望增设船只，
但因为资金不足，所以只能对现
有船只进行登记监督。”韦昌发
说，村民出行只能靠船，一艘渡船
又确实不够，取缔也存在难度，只
能安排救援队伍每天值班巡逻，
监管水上交通安全。

而村民们最关心的，还是何时
能够再建一座桥。

白沙交通运输局相关负责人
说，其实在去年8月，新桥的建设工
作就已经启动。就在渡口附近，一

处施工工地摆满了机械设备，所处
的位置也正是老桥所在之处。

“新的桥梁将与路面平高，不用
担心被水漫过。”该负责人说，自去
年进场以来，接连遭受暴雨、台风侵
袭，导致施工停滞，目前各部门正在
搭建施工桥台，加快进度。

此外，白沙还积极开展了水上
安全教育，并会同各部门保障村民
的出行安全。而大家盼望的新桥将
会在明年年初修建完成，届时困扰
村民多年的出行问题，将会得到彻
底解决。

（本报牙叉5月25日电）

老桥漫进水中 出行要靠渡船

白沙牙叉镇三个村渴望有座桥
县交通运输局相关负责人：新桥建设已启动
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花钱逃课太荒唐
如今大学校园内，“有偿代课”

成为一些学生“不能说的秘密”。只
要有需要，在兼职代课群里喊一句，
就会有人响应。近日，北京晨报记
者调查发现，部分高校学生钻老师

“认不全人”的空子，花钱雇人代课。
“有偿代课”很现实，也很残酷，

它揭露了大学教育存在的许多问
题。一方面，部分大学教师教学缺
乏应有的敬业心和责任感，上课如
同流水线般机械，摆不正师生位置，
将师者责任仅局限于三尺讲台之
上，与学生之间的关系十分淡漠，
甚至连自己的学生都认不全；另一
方面，这些教师受能力水平的局

限，讲课乏味，而又酷爱以点名来
“胁迫”学生坐在教室里，对于部分
身在教室心在课外的学生而言，不
仅无所裨益，反而徒增厌恶。别人
是花钱来上课，而那些逃课的学生
则是花钱来逃课，极具讽刺意味，
须知课可以代上，知识却不能代
学。这正是：

青春宝贵莫荒学，
高校上课贵自觉。
花钱逃课太荒唐，
诸般陋习早日绝。

（图/王铎 文/饶思锐）

用好试点的“点效应”
日前召开的中央深改组会议强调，

试点要取得实效，必须解放思想、与时俱
进，尽可能把问题穷尽，让矛盾凸显，真
正起到压力测试作用。这一要求，对推
进改革试点工作具有很强的指导意义。

推进改革为什么要先试点？一方
面源于改革具有风险与不确定性，另
一方面是因为试点具有“点效应”：因
为是个“点”，“麻雀”解剖起来方便，相
关举措实施影响有限，有利于放开手
脚奋力一搏；因为是“试”，回旋空间
大，是对是错可从容应对。能否利用
并充分发挥试点的“点效应”，决定着
试点能否成功，影响着改革发展全局。

改革试点任务进行得怎么样，事关
改革的整体进程。要让试点取得实效，
相关地方要充分放大“点效应”，在试点
中大胆试、勇敢闯，力争找出矛盾、解决
问题，为面上改革推进做好“火力侦察”
与“压力测试”，当好改革“先行军”。如
果在试点过程中对“点效应”发挥不足，
或缩手缩脚，怕这怕那；或对“点”的解
剖不力，做了一锅“夹生饭”，该进行的
探索就不敢进行，这样的试点，则名不
副实，有辱使命。 （刘庆传）

（摘编于5月25日《新华日报》）

“为政之要，惟在得人。用非其才，
必难致治。”在新形势下，如何锻造一支
敢打敢拼却又依法不“任性”的干部队
伍，去克服当下可能蔓延滋长的“为官
不为”苗头？近日，在首次启动的“狮子
型”干部大调研中，武汉市计划到5月底
前发现和掌握100名左右“狮子型”干
部，选拔到克难攻坚的厅局级岗位上。

什么是“狮子型”干部？武汉市给
出了群体画像——忠诚干净、思想解
放、思路开阔、敢打敢拼、敢于担当的优
秀干部。而已连续多年开展“狮子型”
干部评选表彰的长沙市望城区，也为

“狮子型”干部定了5条标准：敢于担当
负责、做事雷厉风行、勇于攻坚克难、善
于团结协作、为人公道正派。可见，“狮
子型”干部应该具有勇于担当、雷厉风
行、敢打敢拼、不畏困难等共同特点，这
与狮子果敢刚毅、一往无前的气概高度
契合。在推进改革、谋求发展的过程
中，人们盼望关键岗位的干部能像狮子
一样，浑身充满爆发力，刚强却又不失
韧劲，目标明确并且足够专注。

在社会转型期，利益诉求日趋多
元，改革深水区矛盾突出，迫切需要魄

力超群、性格刚毅的“狮子型”干部攻
坚克难、驾驭复杂局面，成为“老黄牛
型”干部的有益补充。部分地区不约
而同聚焦“狮子型”干部，很大程度上
是基于提振干部状态的现实考量。当
前，部分党员干部出现了消极怠惰、推
诿拖延、不敢决策、不敢担当等为官不
为倾向，诸如推诿塞责的“鸵鸟型”干
部、自吹自擂的“孔雀型”干部、“宁可
不干事、只要不出事”的“懒猫型”干部
……他们均与当前全面深化改革、攻
坚克难之需背道而驰。

让想为、敢为、善为者有位，这是选
人用人理想状态。从这个意义上讲，我
们乐见各地大力开展“狮子型”干部评
选任用，并期待更多“狮子型”干部脱颖
而出。将“狮子型”干部放在最合适的
岗位上，让他们最大限度地发挥自己的
才干和智慧，既是干部之幸，也是百姓
之幸。需要注意的是，“狮子型”干部比
那些因循守旧、不作为的干部，犯错的
概率会增加很多，这就需要我们在“选
狮”“用狮”的同时，也要做好“育狮”“护
狮”工作，建立合理的容错机制和舆论
环境，真正做到“为担当者担当、为负责
者负责”，让“狮子型”干部在干事创业、
闯关涉险时心中有底气，背后有支撑。

（刘良恒）

打造“脱贫景点”的
歪风当刹！
■ 刘雅鸣 宋晓东

近期在个别地方脱贫考核中发现，70多岁的
孤寡贫苦老人家中竟摆上了跑步机，如此一幅脱
贫奔小康的画面，令人哭笑不得。这与多年前植
树造林考核中出现的“山体喷绿漆”“小学生披塑
料袋装羊”何其相似！由此可见，打造“脱贫景点”
的歪风并未消停，当刹！

个别地方为何热衷打造“脱贫景点”？因为在
脱贫攻坚这场硬仗面前，个别党员干部作风虚浮、
政绩观扭曲和能力不足的问题暴露无遗。脱贫工
作是真难，贫困户致贫原因复杂，扶贫脱贫方法更
不能简单“一刀切”，只有找准病灶才能去病根，只
有沉下心、慢工出细活才能带领百姓真脱贫。这
对党员干部的工作作风、工作能力都是极大的考
验。然而在这块试金石面前，个别党员干部退缩
了。因此，打造“脱贫景点”成了他们投机取巧的
好办法。对他们而言，一旦蒙混过关，不仅能遮盖
工作“盲点”，还有望用表面的光鲜亮丽换取政绩，
何乐而不为？

个别地方为何有胆子打造“脱贫景点”？这
不由得令人深思，在脱贫督察考核中，是否有

“到此一游”“走马观花”式的不深入做法？在
责任追究上，是否有利剑高举、轻轻放下的倾
向？督察考核中只有多一分较真，才能挤一分
水分，才能让干部时刻绷紧“责任”这根弦，杜
绝弄虚作假，确保脱贫成果经得起历史和实践
的考验。

今年是脱贫攻坚的关键之年。决不能让这种
投机取巧、应付了事，或者尽搞花架子的风气蔓
延，要让他们付出代价、受到惩罚。

全面建成小康社会是党中央对全国人民
的庄严承诺。脱贫攻坚，容不得耍心眼，也来
不得小聪明。要啃掉贫困这块硬骨头，广大党
员干部须立下“愚公志”，用上“笨功夫”，精准
扶贫，才能打赢脱贫攻坚战，真正改变贫困群
众生活。

乐见“狮子型”干部脱颖而出

■ 张成林

爱立方滨海乐园是三亚亚龙湾重
要的休闲场所，但却长期被一条800米
长绿篱阻隔，成为收费的“景区”。日
前，三亚市开始对其进行拆除。

绿篱墙，虽然听着很美，但却阻断
了公共下海通道，阻挡了湾区滨海景
观，更是这一开放性景区收费的“帮
凶”。绿篱墙，成为公共空间的阻隔墙、
群众心头的堵心墙，对其拆除符合百姓
诉求，体现了还景于民、还空间于民的

治理理念，值得点赞。
一堵墙，看似不起眼，却有着浓重

的权利属性，一旦建起来，墙内、墙外
便是两个世界，从墙内到墙外易，从墙
外到墙内难。也正因此，墙，受到不少
人的“喜爱”，这也建，那也建，把优质
资源圈起来，把公共空间圈起来，关起
门来盘算着自己的小利益，丝毫不顾
及群众的感受。以绿篱墙为例，墙内
景观虽然经过企业改造升级，但为获
回报建起墙来压缩公共空间，破坏滨
海景观，显然不应该。

在当下，“一堵墙”真能带来大收益
吗？笔者以为，非但不能赚大钱，甚至
可能适得其反。以旅游为例，不少地
方、不少企业眼红于当前丰厚的旅游红

利，随便圈一块地、建一个景，便开始卖
票收费。其结果，钱没收多少，反倒因
为没有公德心等原因，招致满身骂名，
有损自身形象。细想一下，就连凤凰古
城等知名景区都已经取消了大门票，再
围墙收费显然是逆潮流而动。

公共空间中，具体的墙多见，无形
的墙也不少。比如，在城区内，为方便
市民停车，政府部门划设了公共停车
位，但一些人却别有用心，圈为己用，
免费车位成了收费车位；又如，海滩本
为公共休闲场所，可一些酒店却将沙
滩私自圈占，设躺椅、遮阳伞向游客收
费；再如，公共绿地、市民公园等也多
被人觊觎，挪作私用……在诸多无形
墙的阻隔下，公共空间成了私人空间，

公共资源成了私人资源。
常言道，不患寡而患不均。堵在公

共空间的“墙”，是拿公家资源肥私人腰
包，损害的是公共利益，也难怪引得群
众怨声载道。因此，强化社会治理，就
要着重拆除这一堵堵有损公共利益的

“墙”，以开放的姿态让群众共享公共资
源。对此，三亚的做法值得点赞。拆墙
见绿、拆墙见海、拆墙见山、拆墙见景，
近年来，三亚动真碰硬，自觉摒弃眼前
利益，还景于民，还绿于民，体现的正是
公共空间民生为先的治理理念。

“私墙”易建不易拆。“私墙”的存在
往往有着复杂的利益关联，对此，监管部
门不可任之纵之，必须挺直腰杆，直面百
姓诉求，对有损公共空间的行为从严管

理，该拆的拆，该罚的罚。同时，还要将
监管前置，做到早发现、早制止，以避免
对公共空间造成不可挽救的破坏。公共
空间、公共资源，绝非无人看管的闲置资
源，任何对其破坏或私占的行为，都难逃
群众的唾骂，也将受到应有的制裁。

前不久闭幕的省第七次党代会强
调，“最大限度地让全体人民共享改革
发展成果”。开放与共享往往紧密相
连，因此，让民众共享发展成果，就要把
开放的理念融入到社会发展中，融入到
公共空间的管理中。就公共利益而言，
只有彻底拆除横亘在公共空间的各种
有形之墙和无形之墙，切实维护公共空
间的开放、完整、有序，我们才能最大限
度地维护群众的公共利益。

堵住公共空间的“墙”就应拆掉
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