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■ 饶思锐

11月28日，省委书记刘赐贵在七
届省委全面深化改革领导小组第八次
会议上，要求各级党委政府始终把改
革放在全局工作的重要位置，深入学
习贯彻党的十九大精神和习近平新时
代中国特色社会主义思想，坚定方向、
勇于担当，发扬敢闯敢试、敢为人先、
埋头苦干的特区精神，在更高起点谋
划和推进更深层次的改革。（11月28
日《海南日报》）

在更高起点谋划和推进更深层次

的改革，是海南的使命和光荣所在！海
南作为全国最大的经济特区，处在我国
改革开放的最前沿，有义务、有条件在
打造更具活力的体制机制、拓展更加开
放的发展局面上走在全国前列，担负起
为中国改革开放探路的历史使命。

早在一个多月前，在党的十九大
海南代表团开放讨论活动中，省委书
记刘赐贵曾代表海南向中外媒体作出
坚决承诺：“只要是中国改革开放需要
探路的，海南都会尽力去探索。”省委
书记如是说，海南也是如是做。近一
个月来，改革一词频频出现在省委书
记的各种讲话中，频频出现在省委常
委会的议题中，一项项改革举措也从
设想变为了现实，形成一个个具体的

改革文件。改革成为高频词，足见海
南深化改革的任务之艰巨，这也从侧
面反映出省委对全面深化改革的重视
程度，凸显了省委全面深化改革的坚
强信心和坚定决心。

在更高起点谋划和推进更深层次
的改革，是时代赋予我们的新的课题。
党的十九大围绕党和国家事业发展新
要求，对全面深化改革提出了新任务，
部署了一大批力度更大、要求更高、举
措更实的改革任务，这对我省全面深化
改革提出了新的要求，也为我们今后将
改革推向前进、引向深入指明了方向，
是我们进一步革除影响海南发展的体
制机制性障碍的机遇所在。我们要敢
于“揭榜”，抢抓机遇，结合海南实际，统

筹推进我省各项改革工作，义无反顾地
扛起服务国家改革大局的海南担当。

在更高起点谋划和推进更深层次
的改革，需要我们充分汲取大研讨大行
动的成果。为了推动海南新一轮改革
开放发展，省委张弓搭箭、拉弦蓄势，部
署开展了“深入学习贯彻习近平总书记
视察海南时的重要讲话精神建设美好
新海南”大研讨大行动，在全省上下、党
内党外、体制内外掀起了一轮思想大解
放、发展大行动的热潮，为海南更好地
扛起特区使命、服务国家改革大局奠定
了思想基础。在大研讨大行动中，还涌
现出了一大批金点子、好建议，我们要
认真梳理，以问题为导向，以群众的“槽
点”、社会的“痛点”、发展的难点为着力

点，大胆探索，以更深层次的改革回应
民生期盼、破解社会难题、消除发展障
碍，不断释放发展潜力。

习近平总书记曾指出，改革开放
是决定当代中国命运的关键一招，是
决定实现“两个一百年”奋斗目标的关
键一招，也是发展海南的关键一招。
海南因改革开放而生、因改革开放而
兴，改革开放对海南发展至关重要。
中央和省委已为我们描绘了改革路线
图，我们唯有坚定改革方向，大胆探
索，勇于创新，不断推进我省重点领域
改革，科学谋划、推动新一轮更深层次
的改革，才能努力开创海南改革开放
发展新局面，才能切实扛起服务国家
改革大局的海南担当！

以更深层次改革释放海南发展潜力

■ 李延霞

紧急叫停网络小贷牌照、召开清
理整顿会议、发布风险提示函……
最近，现金贷的野蛮生长触发强力
监管。据悉，关于现金贷业务的具
体管理规定正在酝酿。现金贷高利
率、暴力催收等违法违规行为积聚
大量风险，短期内密集出台监管举
措有利于保护消费者合法权益，净
化金融环境。

其实，现金贷的种种问题早已浮
出水面，监管部门半年多前就已提出
整顿清理，随着近期风险进一步暴露，
相关部门通过凌厉的监管行动予以整
顿规范。

近年来，互联网金融异军突起，金
融跨业、跨界发展，对金融监管提出了
新的要求。治理互联网金融乱象，监
管该统一标准，打提前量。

诚然，面对层出不穷、泥沙俱下的
金融创新，监管部门的确难以及时地
进行识别认定，并完善相关监管规
则。我国金融业经营准入多头监管的
问题，也致使监管标准不统一。从事

现金贷业务的网络小贷公司由地方金
融办发放牌照，但各地审批的标准不
一，导致行业鱼龙混杂。而且虽然在
地方注册，经营的却是全国性业务，地
方监管部门很难对其进行全面监管。

党的十九大报告指出，“健全金
融监管体系，守住不发生系统性金融
风险的底线”。监管部门应尽快建立
适应快速金融创新的制度性安排，将
所有金融行为和业务纳入监管，不留
政策漏洞，还应未雨绸缪，不能每次
风险积聚到火烧眉毛，才来一次暴风
骤雨式的监管，以免“按下葫芦起了
瓢”。面对防风险的重任，相关部门
还应进一步提高监管能力，加强监管
协调，增强监管合力，不留任何监管
真空，形成全国一盘棋的金融风险防
控格局。

唯有如此，监管部门才能逮得着
“黑天鹅”、挡得住“灰犀牛”，切实维护
金融安全、保护金融消费者权益。

金融监管须加强科学预判

近日，网上一篇“岐山县枣林
卫生院院长将救护车开回家”的文
章引起网友广泛关注，基层卫生院
的救护车能另作他用吗？11月27
日，陕西岐山县卫计局称，该院院
长没有将车开回家，而是开到局里
办公。而宝鸡市卫计局则表示，救
护车只能用于医疗救护，不能另作
他用。

救护车数量短缺、费用高昂的
新闻屡见报端，然而上述基层卫生
院的院长却任性地将救护车当公车
使用，着实令人气愤不已。救护车
作为日常急救、突发灾害和公共卫

生事件现场急救专用车辆，如果挪
作他用，难免会给正常的救护工作
带来影响，甚至会耽误病人的救
治。这种挪用救护车的行为，是对
有限急救资源的恶意侵占，是对患
者生命安全的漠视，其性质比挪用
公车更为恶劣，理应受到严肃处
理。这正是：

办公开着救护车，
院长行为谁许可？
急救资源不可占，
挪作他用当追责。

（图/陶小莫 文/饶思锐）

急救资源不可占

公务员聘任制
应成常态
■ 张晓雨

近日，新疆发布公告，为自治区地矿局、乌鲁
木齐高新区、昌吉农科园招聘 9 名聘任制公务
员。记者发现，仅10月份以来，已有四川、河南、
山西、新疆四个地区发布招聘聘任制公务员的公
告。据不完全统计，截至目前，全国至少已有21
个省份“试水”聘任制公务员招聘。（11月28日
《新京报》）

前不久，中共中央办公厅、国务院办公厅为
了提高公务员队伍专业化水平、保障机关和聘任
制公务员合法权益，联合印发了《聘任制公务员
管理规定（试行）》，进一步明确聘任制公务员的
适用范围和管理办法。此后不少省份积极采用
聘任制招聘公务员，这极大扩大了相关单位的用
人自主权。

目前我国公务员招聘主要有委任制、选任制
和聘任制三种方式。后者由于采用聘期制、协议
工资制，可有效提高部门综合管理水平，打破先前
公务员领域普遍存在的“铁饭碗”状况。以聘期制
为例，聘任制公务员的聘期一般在1至5年，聘期
结束后单位可根据公务员的工作能力和考核结果
自主选择结束或继续聘任。这不仅有利于打破公
务员“铁饭碗”，促进人才公平竞争和自由流动，也
有利于倒逼公务员队伍提高业务能力和水平。

就现实情况而言，一些机关部门的特殊公务员
岗位，主要面向低替代性、具备专业知识和技能的
群体，而这一类专业人员在人才市场竞争中也备受
青睐。相对而言，公务员岗位的薪资待遇却在市场
竞争中并不具优势，如果按照传统的公务员薪资标
准，相关部门可能难以招到满意的专业人才。而聘
任制公务员采用工资协商制度，招聘单位可结合具
体情况与应聘者就待遇问题进行协商，这便为相关
部门吸引、留住专业人才创造了条件。

当然，公务员聘任制从点到面，从试水到常
态，还需要相关职能部门在实践的基础上，逐步建
立起一整套严格而有效的考核标准和实施细则，
将聘任制公务员工资增长机制、监管方法等具体
化、规范化、科学化，为聘任制的进一步推广和完
善提供充足的政策支持和动力。唯有在具体操作
中不断进行制度设计和更新，才能最大程度发挥
公务员聘任制的优势，从而更好地为国取才。

老有所养不能成空
据南国都市报报道，文昌市铺前

镇65岁的谢阿婆在3个月前摔倒，导
致腿部骨折，急需10万元动手术。然
而让谢阿婆忧心的是，几个子女不愿
意出手术费，也不愿赡养她。

谢阿婆的遭遇让人痛心不已，其子
女的做法让人心寒！羊有跪乳之恩，鸦
有反哺之义，禽兽尚且如此，何况人
乎？子女赡养老人天经地义，是情理之
所在，是中华民族几千年来的传统美
德，也是法律规定的责任和义务。

无论子女与老人有何矛盾，抑或是
兄弟姐妹之间有何分歧，都应心平气和地
坐下来商量解决，而不是赌气耍赖，将老
人抛至一旁，不理不顾。我们也终将老
去，试问自己若被子女抛弃又会作何想
法？推己及人，为人子女者，良心何安？

《宪法》和《老年人权益法》都对成
年子女赡养父母进行了规定，赡养人
应当自觉履行对老年人经济上供养、
生活上照料和精神上慰藉的义务。如
若子女不愿履行法定义务，老年人应
该学会用法律武器来维护自身合法权
益。相关部门也应采取各种措施，切
实维护好老年人权益，使每一个老年
人都能老有所养。 （王萍）

广告


