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海垦企业推进
垦区荔枝产业整合

本报文城5月7日电（记者邓钰 通讯员黄
闻涛）海南日报记者5月7日从海南农垦东路农
场公司获悉，该公司已与海南农垦果蔬产业集团
有限公司就1600余亩荔枝基地等配套固定资产
无偿划转事宜达成一致意见，将共同推进垦区荔
枝产业整合。

据悉，海垦果蔬集团将进一步整合海南垦区
果蔬产业资源，建设荔枝等热带水果产业基地，培
育水果产品品牌和产品销售市场，形成统一规划、
统一管理、统一营销、统一品牌和集种植、加工、营
销为一体的全产业链的发展格局，为打造以海南
农垦为主品牌的特色产业品牌奠定基础。

产业协同

海南橡胶开展
练兵比武、劳动竞赛活动

本报海口5月7日讯（记者邓钰 通讯员吴
思敏）海南天然橡胶产业集团股份有限公司（以下
简称海南橡胶）5月起开展“喜迎二十大·建功新
海胶”练兵比武、劳动竞赛活动，旨在落实“能力提
升建设年”活动要求，促进该集团进一步增强天然
橡胶资源控制力、完善产业链和提升价值链。这
是海南日报记者5月7日从该公司获悉的。

此项劳动竞赛活动以技术练兵、技能比武、劳
动竞赛的形式开展，海南橡胶下属基地分公司、加
工分公司（含金橡、林产、物产）均为练兵比武、劳动
竞赛单位，在岗在编员工均为练兵比武、劳动竞赛
个人。

海南橡胶各单位将结合各自板块、产业特点
开展形式多样的练兵比武、劳动竞赛，把全年目标
任务层层分解到各个月度、季度和高产期，抓早、
抓紧、抓好，制定切实有效的激励机制，充分调动
各方面的主观能动性，确保公司下达的各项任务
顺利完成。

海垦热作与海南大学
交流科技创新业务

本报讯（记者邓钰 通讯员唐小华 华广原）
近日，海南农垦热作产业集团有限公司（以下简称
海垦热作）与海南大学开展热作产业科技创新业
务交流会，双方围绕共同推进联合研发项目，共建
海南大学——海垦热作协同创新实验室、产教融
合基地等方面开展深入讨论，共促校企合作。

据悉，海垦热作与海南大学食品与工程学院
已于2021年9月建立战略合作关系，双方已形成
合作机制共同推进校企合作科研项目。日前，双
方签订协议共建“海南大学——海垦热作协同创
新实验室”，将主要围绕茶叶、咖啡、胡椒等加工技
术创新及新产品研发，组织以“咖啡”“茶饮”等为
主题的创新大赛，遴选优秀作品作为新产品开发
对象。该项目是学校科研更好地服务企业经济发
展的一次尝试，拓展了校企合作的领域。

校企合作

基层一线劳动者
可免费游莲花山景区

本报那大5月7日电（记者邓钰） 5月15日
前，基层一线劳动者可免费游览位于儋州市兰洋
镇的海南莲花山文化景区。

此次活动中，岛内外医护人员、劳动模范、环
卫工人、道班工人等基层一线劳动者和退伍、现役
军人只需出示证件，便可免费游览海南莲花山文
化景区，随游亲友可享受购票优惠。

莲花山景区还推出“萤火虫灯会”夜游活动，
通过互动灯光、动画、音效等技术手段，打造璀璨
星河、童话森林、音乐喷泉等灯光夜景，为游客提
供夜游新体验。

文旅活动

海垦东昌公司推进
土地使用费收缴工作

本报讯（记者邓钰 通讯员林宝华）连日来，
在海口市琼山区大坡镇，海南农垦红明农场公司
下属东昌公司管理人员奋战一线，推进2022年土
地使用费收缴工作。

东昌公司2022年度土地使用费收缴工作于
4月上旬启动，今年应收缴土地使用费687万多
元，各部门、单位和全体管理人员，对收缴土地使
用费的堵点、难点问题再自查，分类梳理，列出清
单，逐条分析，逐项抓落实，推进该项工作迅速在
全公司3个分公司和35个生产队中铺开。

东昌公司创新举措，推进土地使用费收缴工
作，首先明确时间表，将任务分解至各分公司、生
产队，并成立工作组，采取设点和上门方式，协助
抓好土地使用费收缴工作。

创新举措
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坚持和加强党的全面领导，必须持之以
恒夯实基层基础，尤其要把基层党组织建设
成为推动高质量发展的坚强战斗堡垒。

这一点，海南农垦东路农场公司第一
党支部书记、经营规划部部长李子敏深有
体会。

此前，东路农场公司共有12个基层党
支部，然而部分党支部软弱涣散的情况明
显，人员分散、党员先锋模范作用不明显、
基层党组织阵地设施薄弱……李子敏介
绍，种种局限导致基层党组织的政治引领
作用不强。

2021年，随着海南农垦改革的纵深推
进，二级业务单元进一步整合，基层党建工
作的重要性日益凸显。东路农场公司党委
书记、董事长付谨盛表示，必须完善优化基
层组织体系，保证企业发展到哪里党组织
就建设到哪里。

为此，东路农场公司明确职责定位，

谋划发展，并确立了基层党建与改革发展
同步推进、党的组织及工作机构同步设
置、党组织负责人及党务工作人员同步配
备的思路。

随着基层党建工作的不断夯实，12个
基层党支部整合为5个，破解软弱涣散难
题；党建阵地不断健全完善，基层党支部规
范化建设实现全覆盖……种种举措增强了
基层党组织的凝聚力和向心力。

“支部凝聚力增强，大伙干劲更足了。”
李子敏说，党员干部们将基层党建工作与
各项经营管理工作紧密结合，在项目推进、
产业谋划等方面纷纷发挥模范带头作用。

这并非孤例。去年以来，海南农垦各
企业结合党史学习教育、“查堵点、破难题、
促发展”活动以及“能力提升建设年”活动，
将党建与产业转型升级、土地规范化管理、
垦地融合、为民办实事等中心工作深度融
合，切实推动企业改革发展。

找准党建工作与企业经营管理的结合
点，把党建工作融入生产经营，实现有机结
合，是党建工作有效开展、推动高质量发展
的关键。

“叮铃铃……”在文昌东路镇，东路农
场公司果蔬发展服务中心副经理、老党员
王振江是远近闻名的技术能手。正赶上当
地妃子笑荔枝连片成熟，他每天一早都会
被手机铃声“催”到基地中，查看职工和农
户荔枝的生长和采摘情况。

“这片荔枝树枝条太旺盛，得抓紧抹
梢，不然会吸收果子的养分。”王振江对荔
枝管理技巧和采摘标准早已烂熟于心：采
摘过程中按照八分成熟度、果皮不能开裂、
没有斑点，约8至10颗果实为一斤的标准
进行采摘。

这是海南农垦各企业将党建与生产经
营融合的一大落脚点——党员干部必须坚

持“一线工作法”，发挥先锋带动作用，深入
在产业发展、项目建设的第一线，找出问
题、解决矛盾、推进工作不断进展。

与此同时，海南农垦各企业还探索多
重举措，将党建引领纵深推进到项目一线，
让党建与生产经营工作实现有机融合：

海垦实业公司、海垦宏达公司在宏达商
城项目上共建临时党支部，加强内部协同，
有力推进项目建设；海垦热作集团和海垦建
工集团在海垦热作茶业生态科技园（一期）
项目建设中，全体党员率先攻坚，克服持续
阴雨天气影响，推进项目提前两个月完工；
海垦南繁集团在多个重点项目现场成立项
目指挥部和临时党支部，并建立项目信息周
报制度，形成你追我赶的建设氛围……

车辆穿梭、机械轰鸣、施工队马不停蹄
……党建引领，海南农垦各大项目现场奔
涌建设热潮，争分夺秒让图纸变成现实。

▷ 融入一线 党旗基层飘扬

■ 本报记者 邓钰 通讯员 陈少波

5月7日，在位于白沙黎族自治县
荣邦乡大岭居的海南农垦龙江农场有
限公司大岭热带水果精品苗木培育产
业园里，农户们弓着腰，从地里挖出一
株株绿油油的苗木，将它们清理打包，
送上货车。

夏日来临，基地里生机盎然，波罗
蜜、芒果等苗木竞相生长，绿意葱茏。
基地外，一辆辆满载苗木的货车驶向

省内外苗木市场。
“上午刚接到千株泰国12号波

罗蜜种苗的订单，现在已经打包准
备发出了。基地每天人来车往，热
闹得很。”龙江农场公司下属企业大
岭苗木公司销售负责人陈春辉介
绍，开春以来，各地种植需求旺。该
公司旗下的大岭苗木产品经过标准
化管理，品质好、存活率高，深受各
地客商欢迎。

据统计，截至4月底，大岭苗木公

司已售出各类苗木5万余株，其中芒
果苗和波罗蜜苗最受消费者青睐。

“大岭苗木苗壮根粗，品相好，价
格也实在。”从省外远道而来的客商，
清点完订购的波罗蜜苗木后，决定再
订1000株。

“名气打响了，市场信誉度也高
了，大伙都抢着要。不少客商还没
看到实物，就愿意先付定金。”大岭
苗木公司副经理陈宇介绍，近期，虽
然受新冠肺炎疫情影响，不少客商

无法到现场查验苗木，但不影响大
岭苗木市场走俏。“我们采取和客商
线上沟通，了解他们在苗木高度、主
干粗细等方面的具体需求，在视频
交流中确认订单。”

育苗基地里，技术工和管理工正
抓紧培育芒果种苗。“这批芒果种苗约
有5万株，预计7月份便能达到销售
标准。”陈宇介绍，该基地除了稳定波
罗蜜、芒果等优势产品供应，还积极与
相关科研单位合作，培育手指柠檬、嘉

宝果、冰淇淋果等名优特新品种，优化
升级苗木生产结构，进一步提高市场
竞争力。

海南日报记者了解到，为进一步
拓宽销路、提高效益、提升品质，龙江
农场公司相关负责人于3月底带队赴
广东考察学习，并把苗木产业建设列
为该公司能力提升建设年“揭榜挂帅”
项目，促进产业规范化、标准化发展，
切实提升产业效益。

（本报牙叉5月7日电）

龙江农场公司大岭苗木销售火热

标准管理赢品质 线上线下拓销路

与此同时，海垦控股集团还充分发挥
党组织用人聚才作用，为深化农垦改革，产
业转型升级，实施“八八战略”，构建“四梁
八柱”产业新布局保驾护航。

抓好垦区干部和人才队伍建设，海垦
控股集团党委还在服务上用心——建设党
建书屋等多个服务场所；结合产业发展需
求，邀请省内外专家开办“农垦大讲堂”；以
党建为引领，采用“线上+线下”“微课堂+
视频终端”“课程讲授+互动研讨”，分层分
类分级有序开展党员干部培训，做到横向
联动、纵向衔接、条块清晰。

诸多海南农垦企业还根据自身实际，
开展自选动作。

发挥党建引领作用，助推人才队伍建
设。东路农场公司将党组织作为培养青年
人才的摇篮，不断加强党支部政治建设、思
想建设、组织建设、作风建设、业务建设，并

通过激励导向、新老党员结对培养等方式，
让更多人才在党组织中成长，增强人才队
伍建设的内驱力。

海南农垦商贸物流产业集团有限公司
党委组织部部长张慧介绍，目前，该集团结
合自身实际，如火如荼地推进“能力提升建
设年”活动，认真组织基层党员干部职工学
理论、学业务、学先进，推出“业务知识大家
讲”等个性化学习方式，营造了全员学习练
兵的浓厚氛围，探索常态化学习机制，进一
步提升基层干部职工的能力和素质。

海垦控股集团相关负责人表示，该集
团将持续发力，加强基层党组织建设，持之
以恒推进全面从严治党，积极推进党建与
生产经营深度融合，围绕海南自贸港建设、
企业生产经营工作，努力做到两手抓、双促
进，把党建工作成效转化为企业的发展活
力和竞争实力。 （本报文城5月7日电）

▷ 融入服务 建设人才队伍

国企谋求发展，党建引领方向。
省第八次党代会报告提出，坚持和加强党的全面领导，建设党建引

领、风清气正的自由贸易港。
在日新月异的海南自贸港建设中，各类产业接连落地，竞争日益激

烈。国有企业应如何强化党建？如何发挥党员先锋模范带头作用？如
何破解党建与经营“两张皮”难题？

事业兴旺，关键在党。在海南自贸港建设蓬勃推进的背景下，作为
省属国有企业，海南省农垦投资控股集团有限公司（以下简称海垦控股
集团）积极贯彻落实省第八次党代会精神，始终坚持以党建为引领，创新
举措，让党建融入生产、融入项目、融入队伍建设，推进党建工作与生产
经营深度融合，用“红色引擎”助推企业高质量发展。
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▷ 融入发展 有机结合生产

5月5日，在文昌市东路镇的一处标准化荔枝种植基
地，海南农垦东路农场公司职工为荔枝抹梢，确保荔枝丰
产。目前，当地已有部分荔枝陆续上市，本月中下旬将连
片成熟上市。

5月5日，在文昌市东路镇的水果集散中心，工人在忙碌
整理刚采收的新鲜荔枝。
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荔枝被放入冰水中保鲜。
本版图片均由本报记者 李天平 摄
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