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一、什么是残疾人就业保障金？

残疾人就业保障金（以下简称“保

障金”）是为保障残疾人权益，由未按规

定安排残疾人就业的机关、团体、企业、

事业单位和民办非企业单位（以下简称

“用人单位”）缴纳的政府性基金。

二、用人单位为什么要缴纳保障金？

残疾人是需要全社会关心和帮助

的特殊困难群体，残疾人就业是保障残

疾人平等参与社会生活、共享社会物质

文化成果的基础。法律法规规定用人

单位有责任和义务按一定比例安排残

疾人就业，这是承担社会责任和义务的

体现，倘若用人单位没有按规定比例安

排残疾人就业，就须缴纳保障金。缴纳

保障金不是目的，而是一种方式，目的

是引导、督促用人单位安排残疾人就

业，更好地保障残疾人权益。

三、保障金的征收范围包括哪些？

本省行政区域内的机关、团体、企

业、事业单位和民办非企业单位等用人

单位，安排残疾人就业的比例不得低于

本单位在职职工总数的1.5%，未按规定

比例安排残疾人就业或安排残疾人就

业未达到规定比例的应缴纳保障金。

注意事项：
民办非企业单位是指企业事业单

位、社会团体和其他社会力量以及公民

个人利用非国有资产举办的，从事非营

利性社会服务活动的社会组织。《民办

非企业单位登记管理暂行条例》（中华

人民共和国国务院令第251号）。

四、哪些残疾人计入用人单位实际
安排的残疾人就业人数？

用人单位将持有《中华人民共和国

残疾人证》残疾人或持有《中华人民共

和国残疾军人证》（1至8级）的人员录

用为在编人员或依法与就业年龄段内

的残疾人签订1年以上（含1年）劳动合

同（服务协议），且实际支付的工资不低

于当地最低工资标准，足额缴纳社会保

险费，并为其安排适当的工种和岗位

的，方可计入用人单位所安排的残疾人

就业人数。已离休、退休、退职、下岗的

残疾人不计入单位安排残疾人就业的

比例。

用人单位安排1名持有《中华人民

共和国残疾人证》（1至2级）或《中华人

民共和国残疾军人证》（1至 3级）的

人员就业的，按照安排2名残疾人就业

计算。

用人单位跨地区招用残疾人的，应

当计入所安排的残疾人就业人数。

《中国残联办公厅关于明确按比例

就业情况联网认证“跨省通办”工作有

关事项的通知》（残联厅函〔2022〕63

号）规定的用人单位按比例安排残疾人

就业人数计算口径：

（一）残疾人证不在有效期内的，不

得计入用人单位安排残疾人就业人

数。残疾人证有效期以残疾人人口基

础数据库推送信息为准。

（二）以劳务派遣形式安排残疾人

就业的，被派遣残疾人应当计入劳务派

遣单位实际安排残疾人就业人数和在

职职工人数。经劳务派遣单位和用工

单位协商一致的，在计算安排残疾人就

业人数和比例时，被派遣残疾人可计入

用工单位实际安排残疾人就业人数，不

得重复计入劳务派遣单位的就业人数；

以非劳务派遣形式安排残疾人就业，且

工资支付单位与社会保险缴纳单位不

一致的，在计算安排残疾人就业人数和

比例时，应当计入与残疾人签订劳动合

同的用人单位。

（三）用人单位安排残疾人就业人

数按月计算，不得以全年安排残疾人总

数平均后计入用人单位每月安排残疾

人就业人数。

（四）用人单位提交审核材料时，申

请按比例安排残疾人就业认证的残疾

人已与其他用人单位或劳务派遣组织

签订劳动合同或协议的，原则上不予办

理；残疾人本人或其法定监护人提交

《残疾人申请变更用人单位确认承诺

书》（以下简称《承诺书》），申请变更实

际按比例安排就业用人单位的，按残疾

人提交的《承诺书》认定的用人单位办

理；申请变更用人单位相关事项应当在

按比例就业情况残疾人联网认证窗口

（以下简称认证窗口）办理，认证窗口要

严格审核相关材料并协助上传经残疾

人或其法定监护人签署的《承诺书》。

《承诺书》在全国按比例就业情况残疾

人联网认证系统（以下简称认证系统）

下载打印。

注意事项：用人单位应按规定时限

如实向所在地残疾人就业服务机构

申报上年本单位安排残疾人就业人数，

再向所在地税务部门申报缴费。未在

规定时限申报的，视为未安排残疾人

就业。

五、如何计算保障金？

保障金按上年用人单位安排残疾

人就业未达到规定比例的差额人数和

本单位在职职工年平均工资之积计算

缴纳。计算公式如下:

保障金年缴纳额=（上年用人单位

实际在职职工总人数×1.5%-上年用人

单位实际安排的残疾人就业人数）×上

年用人单位在职职工年平均工资。

六、季节性用工的年平均人数如何
折算？

季节性用工应当折算成全年用工

（含临时性）。折算公式为：

季节性用工折算年平均用工人数=

季节性用工人数×季节性用工月数/

12。

七、上年实际安排残疾人就业人数
如何计算？

上年用人单位实际安排残疾人就

业人数，是指上年本单位实际安排残疾

人就业的实际人数。

用人单位安排残疾人就业未达到

规定比例的差额人数，以公式计算结果

为准，可以不是整数。

八、如何计算上年用人单位实际在
职职工人数？

用人单位在职职工是指用人单位

在编人员或依法与用人单位签订1年以

上（含1年）劳动合同（服务协议）的人

员。季节性用工应当折算为年平均用

工人数。以劳务派遣用工的，计入派遣

单位在职职工人数。

九、上年用人单位在职职工年平均
工资如何计算？

上年用人单位在职职工年平均工

资，按用人单位上年在职职工工资总额

除以上年在职职工人数计算。

十、如何计算用人单位在职职工工
资总额？

计征保障金的在职职工工资总额

是指用人单位实际发放给员工的工资

薪金总和，不包括职工福利费、职工教

育经费、工会经费、单位缴纳的“五险一

金”、公车改革补贴。

职工福利费按《财政部关于企业加

强职工福利费财务管理的通知》（财企

〔2009〕242号）规定执行。

十一、非法人独立核算和一套人
马、多个牌子的用人单位如何合并申报
缴纳保障金？

非法人独立核算和一套人马、多个

牌子的用人单位可申请在总公司所在

地进行合并申报缴纳，分公司凭着总公

司缴纳保障金的清单进行零申报，相关

资料留存备查。

十二、用人单位注销时需要注意哪
些事项？

（一）用人单位当年注册成立当年

注销的，不需申报缴纳保障金。

（二）除上述情况外，用人单位注销

时，应按规定申报缴纳保障金。

十三、不按规定时间缴纳保障金是
否加收滞纳金？

用人单位未在规定期限内缴纳保

障金的，由财政或税务部门予以警告、

责令限期缴纳。逾期仍未缴纳的，除补

缴欠缴数额外，还应当自欠缴之日起，

按日加收5‰的滞纳金。

十四、如何更正少报少缴保障金？

少报少缴保障金的用人单位可以

通过网上电子税务或前往所在地办税

服务厅做申报更正。

十五、2011—2015年残联部门核
定应缴未缴保障金如何缴纳？

用人单位对2011-2015年残联部

门核定在金税三期税收管理系统中应

缴未缴保障金数额无异议的，应向所在

地税务部门缴款。

注意事项：用人单位对核定应缴未

缴保障金数额存在异议的，应向所在地

残联部门申请重新核定。海口地区实

行省市分级核定，省属用人单位向所在

地省残联部门申请重新核定；市属用人

单位向海口市残联部门申请重新核定。

十六、保障金有哪些优惠政策？

（一）用人单位按规定比例满额或

超额安排残疾人就业人数的，免征保障

金。

（二）自2017年4月1日起，自工商

注册登记之日起3年内，在职职工总数

30人（含）以下的企业，免征保障金。

（三）自2018年4月1日起，用人单

位在职职工平均工资未超过当地社会

平均工资2倍（含）的，按用人单位在职

职工年平均工资计征残疾人就业保障

金；超过当地社会平均工资2倍的，按当

地社会平均工资2倍计征保障金。

（四）自2020年1月1日至2022年

12月31日，在职职工人数在30人（含）

以下的企业，暂免征保障金。

（五）用人单位实际安排残疾人就

业比例低于应安排残疾人就业比例的，

实行分档征收政策，在2020年1月1日

至2022年12月31日期间，对于实际安

排残疾人就业比例达到1%（含）以上但

低于 1.5%的，按“本期应纳费额”的

50%计算减免费额；对于实际安排残疾

人就业比例低于1%的（含实际安排残

疾人就业比例为零），按“本期应纳费

额”的10%计算减免费额。

（六）用人单位遇不可抗力自然灾

害或其他突发事件遭受重大直接经济

损失的，可以向所在地残疾人联合会提

出申请减免或者缓缴保障金。申请减

免保障金的最高限额不得超过1年的保

障金应缴额，申请缓缴保障金的最长期

限不得超过6个月。

十七、用人单位超比例安排残疾人
就业如何申请奖励？

（一）奖励对象

本省行政区域内超比例安排残疾

人就业的机关、团体、企业事业单位、民

办非企业单位（以下简称用人单位，福

利企业除外）。

（二）奖励条件

用人单位须同时具备以下四项条

件：

1.按规定完成按比例安排残疾人就

业工作并通过审核，超比例安排1人以

上残疾人就业的用人单位。

2.残疾职工应在法定就业年龄段

内，持有第二代《中华人民共和国残疾

人证》或《中华人民共和国残疾军人证》

（1-8级）。

3.与残疾职工签订1年以上(含 1

年)劳动合同，并按规定缴纳社会保险，

月工资待遇不低于上年度当地月最低

工资标准。

4.残疾职工有具体的工作岗位且

实际在岗。

（三）奖励标准

每超额安排1名残疾人就业，每年

给予用人单位上年度当地月最低工资

标准5倍的奖励，累计奖励不超过3年。

奖励人数的计算方法：奖励人数=

核定用人单位实际安排残疾人就业人

数—单位应安排残疾人就业人数（单位

在职职工总数×1.5%）。

奖励资金核定公式：奖励金额＝奖

励人数×当地月最低工资标准×5。其

中，核定奖励人数只计整数部分。

（四）奖励申请

符合条件的用人单位于每年6—7

月（即年审当年）向所在地残疾部门提

出申请，提交下列材料：

1.《海南省用人单位超比例安排残

疾人就业奖励申请表》。

2.《海南省按比例安排残疾人就业

情况表》和《海南省残疾职工情况登记

表》。

3.残疾职工《中华人民共和国残疾

人证》或《中华人民共和国残疾军人证》

（1—8级）、《劳动合同》原件及复印件、

残疾职工工资发放凭证和社会保险缴

费凭证。

十八、残疾人就业保障金征缴期限

《海南省财政厅 国家税务总局海南

省税务局 海南省残疾人联合会关于调

整残疾人就业保障金征收政策的通知》

（琼财税〔2020〕155号）规定，残疾人就

业保障金按年度征收，申报缴纳期限为

每年的1月1日至12月31日。

注意事项：残疾人就业人数信息审

核和申报缴款均需要一定时间，请用人

单位统筹安排时间，按规定在申报缴纳

期限做好审核申请和缴费工作，避免产

生滞纳金风险。

十九、其他

特殊情形的应缴费额计算（以2020

年征收期为例）。

（一）成立时间不满1年且未安排残

疾人就业的。

注册成立时间不满1年的，按用人

单位注册成立后的足月计算，不满1个

月的不计算。

对于在征缴年度成立不满1年的用

人单位，自注册成立次月开始计算时

间，2019年12月成立的单位不需要申

报审核2019年按比例安排残疾人就业

情况。

【例】某单位2019年7月1日注册

成立，其在职职工总数为50人，在职职

工年平均工资45,000元，未安排残疾

人就业。其计算公式：2020年应缴纳保

障金=45,000×（50×1.5%×5/12）。

（二）安排残疾人就业不满1年。

安排残疾人就业不满1年的，按安

排残疾人就业的实际月份计算；不满1

个月的，按1个月计算。

【例】某单位2019年在职职工总数

为50人，在职职工年平均工资45,000

元，2019年7月安排1名残疾人就业。

其计算公式：2020年应缴纳保障金=

45,000×（50×1.5%-1×6/12）。

（三）未安排残疾人就业的。

【例】某单位2019年在职职工总数

为50人，在职职工年平均工资45,000

元，未安排残疾人。其计算公式：2020

年应缴纳保障金=45,000×50×1.5%。

二十、相关政策依据：

1.财政部 国家税务总局 中国残疾

人联合会关于印发《残疾人就业保障金

征收使用管理办法》的通知（财税

〔2015〕72号）。

2.海南省残疾人联合会 海南省财

政厅 海南省人力资源和社会保障厅关

于印发《海南省用人单位超比例安排残

疾人就业奖励暂行办法》的通知（琼残

税〔2016〕85号）。

3.海南省财政厅 海南省地方税务

局 海南省残疾人联合会关于印发《海南

省残疾人就业保障金征收使用管理办

法》的通知（琼财非税〔2016〕1489号）。

4.海南省财政厅 海南省地方税务

局 海南省残疾人联合会关于进一步明

确残疾人就业保障金征收管理有关问

题的通知（琼财非税〔2017〕472号）。

5.财政部关于取消和调整部分政府

性基金有关政策的通知（财税〔2017〕18

号）。

6.海南省财政厅转发财政部关于取

消和调整部分政府性基金有关政策的

通知（琼财非税〔2017〕310号）。

7.财政部关于降低部分政府性基金

征收标准的通知（财税〔2018〕39号）。

8.国家税务总局关于贯彻落实降低

残疾人就业保障金征收标准政策的通

知（税总函〔2018〕175号）。

9.海南省财政厅 海南省地方税务

局 海南省残疾人联合会关于进一步明

确海南省残疾人就业保障金加收滞纳

金有关问题的通知（琼财非税〔2018〕

133号）。

10.海南省财政厅转发财政部关于

降低部分政府性基金征收标准的通知

（琼财非税〔2018〕455号）。

11.国家发展和改革委员会、财政

部、民政部、人力资源和社会保障部、国

家税务总局、中国残疾人联合会关于印

发《关于完善残疾人就业保障金制度

更好促进残疾人就业的总体方案》的通

知（发改价格规〔2019〕2015号）。

12.财政部关于调整残疾人就业保

障金征收政策的公告（2019年第98号）。

13.国家税务总局关于修订《残疾

人就业保障金缴费申报表》的公告

（2019年第49号）。

14.海南省财政厅 国家税务总局海

南省税务局海南省残疾人联合会关于

调整残疾人就业保障金征收政策的通

知（琼财税〔2020〕155号）。

15.《中国残联办公厅关于全面启动

全国残疾人按比例就业情况联网认证

“跨省通办”工作的通知》（残联厅函

〔2021〕363号）。

16.《中国残联办公厅关于明确按比

例就业情况联网认证“跨省通办”工作有

关事项的通知》（残联厅函〔2022〕63号）。

咨询电话：

海南省残疾人联合会

0898-65375049

海南省残疾人劳动就业服务中心

0898-65353041

0898-65355046

海南省残疾人就业保障金征管政策解答
国家税务总局海南省税务局 海南省残疾人联合会

● 杨 洁 （ 身 份 证 号 码 ：
152630198804157268）遗失建设
工程定额与预算工程师证件，证
号：180312350，声明作废。
●中电信数智科技有限公司海南
分公司遗失海南增值税普通发票
（第 二 联）一 份 ，发 票 代 码 ：
046002100104， 发 票 号 ：
19572612，声明作废。
●海口智力开发公司遗失坐落于
海口市城西乡丁村的土地证，土地
证号：琼〔2017〕海口市不动产权
第0048384号，声明作废。
●海口智力开发公司遗失坐落于
海口市城西片区育才路北侧的土
地证，土地证号：琼〔2016〕海口市
不动产权第0013944号，声明作
废。
●洋浦伟顺达物流有限公司遗失
财务专用章、（羊本位）法人印章各
一枚，声明作废。

●康进赟不慎遗失海南景业房地
产开发有限公司开具的清水湾3
号景业三期K4-1003收据两张，
系统收据编号：3000130（金额
200000.00 元）、3001577（金额
1753188.00元），声明作废。
●符达明不慎遗失海口市美兰区
和风家园项目征收补偿安置协议
（居民购买住房）原证，档案编号：
ZC- 102/ZC- 144，登 记 编 号 ：
420，面积为56.58平方米，现声明
作废。
●海南菜等等农产品有限公司财
务专用章因损坏，现声明作废。
●庄彬煌不慎遗失二级建造师注
册证，证号：琼246192004970，声
明作废。
●陵水黎族自治县三才镇商会遗
失中国银行基本户开户许可证，核
准号：J6410048786501，账号：
267535093447， 编 号 ：
641000644517，声明作废。
●海南深琼物业开发有限公司遗
失国有土地使用证，证号：白国用
〔1998〕字第100号，特此声明。
●儋州盛海远洋渔业有限公司（统
一 社 会 信 用 代 码 ：
914690033480752141）遗失琼儋
渔运10026大型渔船渔业捕捞许
可证，证号：（琼儋）船捕〔2019〕
FZ-200008号，声明作废。
● 张 艳 杰 遗 失 车 牌 号 为 琼
BD46677道路运输证，证号：交运
管许可三亚字460200206630，声
明作废。

海南省东方市北牛抱板金矿
采选建设工程环境影响评价

第二次公示
环境影响报告书征求意见稿和公

众参与调查表网络链接：http://

hnsthb.hainan.gov.cn:8007/

hbcenter/qyzzhpysgsIndex.jsp

公众调查范围：受本项目直接影响

或间接影响的单位和个人以及关

注项目建设的单位和个人。提出

意见的方式和途径：任何单位和个

人可通过信函、电话、电子邮件等

任何一种方式将意见或建议反映

给建设/环评单位。建设单位：吕

经理13337579958；评价单位：金

工 18876824673；有效期自公示

之日起至2022年8月5日。

公告
白沙黎族自治县龙江中心幼儿园

依法承包，承包期内实行自收自

支、自我发展、自负盈亏的管理机

制。2016年7月1日至2022年4

月14日期间承包人是陈少容，在

此期间该园所发生的一切债权债

务全部由承包人陈少容个人承担。

海南白沙农场集团有限公司

白沙黎族自治县龙江中心幼儿园

●海南广济元医院有限公司遗失
法人章（法定代表人：彭亮），声明
作废。
●李如俊不慎遗失坐落在东方市
八所镇东港路南侧建设局生活区
c#102房西一间房屋租赁备案证，
证号：（东）房租证第04142号，特
此声明。
●三亚岛宇旅行社不慎遗失公章
一枚，现声明作废。
●海南博纵实业有限公司不慎遗
失公章一枚，现声明作废。
●卫炜，香港永久性居民身份证：
R111731（8），不慎将海南台达旅
业开发有限公司高尔夫球俱乐部
会员证号为D000220的会员卡、
会员证遗失，声明作废。
●李国良不慎遗失坐落在定安县
雷鸣镇人民东路小区土地使用证，
证号：定安国用〔2008〕第237号，
特此声明作废。
● 林 仕 云 ，身 份 证 号 码 ：
460200198102141393，不慎遗失
海南农垦神泉集团有限公司（南田
农场）农业用地内部土地承包合同
书一份，合同编号为神泉企（场、
司）内包字〔2017〕AQ0066号，声
明作废。
●东方市篮球协会（统一社会信用
代码：51469007MJP3195504）不
慎遗失社会团体法人登记证书（张
华敏）副本一本，声明作废。
●海口龙华君玉包子店遗失食品
经营许可证副本，许可证编号：
JY14601060086209，声明作废。

认婴公告
女婴，姓名：吴菲菲，2015年 9月
25日上午5时在晨星农场鹿云村
路口橡胶园旁边捡拾，请以上女弃
婴生父母或其他监护人于公告之
日起60日内持有效证件前来认
领，逾期视为弃婴。联系人：徐雪
梅，电话：18789561309。

2022年7月28日

公告
海南陆柒捌餐饮有限公司：本委受
理申请人黄照雄、符月海、黎亚林、
林道英、崔昌福、梁鸿忠、苏超、符
茂敏与你公司劳动争议一案（海劳
人仲案字〔2021〕第1620～1622、
〔2022〕20、119、120、135、136
号），现依法向你单位公告送达海
劳人仲裁字〔2022〕第 443～448
号仲裁裁决书和〔2022〕第 173、
174号仲裁决定书，限你公司在公
告之日起30日内来本委领取（地
址：海口市西沙路4号，联系电话：
0898- 66751119），逾期视为送
达。如不服本裁决，可在公告期满
后15日内向人民法院起诉，逾期
本判决即发生法律效力。
海口市劳动人事争议仲裁委员会

退租通知
承租方韩燕海原承租经营海口市
美兰区海甸岛海达路7号粮食局
宿舍一楼中间商铺，面积约70～
78㎡左右（现装为准），因本人原
因，现自愿退出。转让给第三方贺
子溪经营，从现在开始本店经营权
转让给贺子溪。同意出租方张凤
学、张玉锦、李朝霞房东与贺子溪
签订租赁合同。特此通知。

原承租人：韩燕海
2022年7月28日

声明
吕秋（身份证号码：46002819791
0200022），身份证信息于2018年
1月4日被冒名注册登记为“海南
成春贸易有限公司”财务负责人，
特此声明。 声明人：吕秋

厂房出租：18608948990

●海口龙华黎妈酸粉店遗失食品
经营许可证副本，许可证编号：
JY24601060004536，现 声 明 作
废。
● 李 园 园（ 身 份 证 号 码 ：
320382199603231622）不慎将海
南容大房地产开发有限公司开具
的 保 证 金 收 据 遗 失 ，编 码 ：
1061730，金额：56700元，声明作
废。
● 李 园 园（ 身 份 证 号 码 ：
320382199603231622）不慎将海
口容大博纳商业管理有限公司开
具的保证金收据遗失，编码：
1909593，金额：24300元，声明作
废。
●杨维俏不慎遗失护士执业证书，
护 士 执 业 证 书 编 号 ：
201746000113，特此声明作废。
●海南省大学生跆拳道协会遗失
社会团体法人登记证书正本，统一
社 会 信 用 代 码 ：
51460000676030950，声明作废。
●乐东金邦椰林工程开发有限公
司公章不慎遗失，现声明作废。
●陈钰虹不慎遗失海口市龙华区
新坡镇雄丰村委会唐柳村民小组
《海口市龙华区农村集体经济组织
股权证》一本，股权证编号为：
GQZ460106102203014029， 特
此声明。
●肖涵、肖新木遗失海南新榕房地
产开发有限公司开具的四季康城
三期7栋一单元803房的购房收
据壹张，收据号：6006546，金额：
50000元，声明作废。

典 当 公 告

遗 失

通 知

送达公告

声明

清算公告
海口市龙华区华府幼儿园因“民转

公”停止办学，现申请注销民办学

校 办 学 许 可 证

（246010360000328），民办非企

业单位登记证书（统一社会信用代

码：52460106MJP2257737），请

债权债务人见报之日起45日内，

向清算组申请债权债务。清算起

止时间：2022年7月15日至2022

年8月28日。清算组成员：吉德

梅组长、李茵茵、梁少君、杨慧春、

许雄、王丽珍、符静素，联系人：吉

德 梅 18689638826，邮 箱 ：

451837665@qq.com。

公告
海南华山房地产公司于1992年向

三亚市城乡建设土地开发有限公

司（原三亚市城乡建设土地开发总

公司）预付红沙商住区土地开发费

预付款，现本公司对该笔债权债务

进行清理。请海南华山房地产公

司或相关权利人自公告之日起45

日内向本公司提交预付土地开发

费等相关证明材料，以便核查，逾

期视为放弃，由此产生的一切法律

后果自行承担。

联系方式：0898-88263276。

联系人：林丽。

三亚市城乡建设土地开发有限公司

2022年7月28日

海口区域 18976566883 西部区域 13876490499 南部区域 13876025930 东部区域 13876677710

海
口
发
行
站

市
县
代
理
商

经营站
国贸站
琼山站

65306703
68553522
65881361

新华南路7号海南日报大院
新华南路7号海南日报大院
府城镇建国路4号华侨大厦1403室

美兰站
龙华站
秀英站

65379383
66110882
68657135

海府一横路19号美舍小区10栋201房
新华南路7号海南日报大院
海玻路第一砖厂宿舍5栋104房

三亚 18976281780
陵水 15338978956
昌江 18808921554
东方 13907667650

万宁 13976065704
保亭 15338978956
文昌 13876292136
临高 13876490499

儋 州 18876859611
乐 东 13807540298
五指山 13876025930
澄 迈 13876490499

屯昌 13907518031
琼海 13976895111
琼中 13907518031
定安 13907501800
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温馨提示：

信息由大众发布，消费者谨
慎选择，与本栏目无关。

资讯
广场 可查阅广告 看招聘信息

大 海 融 媒 海 报 招 聘

急用钱-找银达
全国典当连锁集团

银达典当诚信经营23年，全国连锁

分店25家，办理房产、汽车、名表、钻石、

黄金、铂金、股票、数码产品及大宗房地

产项目等典当贷款业务。正规专业、快

速灵活、高额低息。海口公司：国贸玉沙

路椰城大厦一层。电话：68541188、

68541288、13307529219。三亚公

司：三亚解放路第三市场旁，电话：

88558868，13518885998。

出租
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