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让人才“下得去、留得住、干得好、流得动”
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春节已过，大部分学校寒假仍在继续。因挂心农村里的留守学生，白沙黎族自治县七坊
中学支教教师黄小燕时不时打电话、发微信，督促他们在家坚持学习。

去年秋天，刚大学毕业的黄小燕入选海南高校毕业生“三支一扶”计划，开启为期两年的
基层支教服务。

自2006年我省启动“三支一扶”计划以来，累计超过2000名和黄小燕一样的高校毕业
生，参与到海南基层支教、支农、支医、扶贫及至乡村振兴工作中。

前些年，海南“三支一扶”计划的人才流失是个不容忽视的问题。但如今，人才服务期流
失率已从50%降到了0.33%。

是什么让越来越多年轻人愿意留在基层，他们在服务基层中有哪些收获，为海南乡村振
兴带来了什么新变化？

这个寒假期间，黄小燕没给自己多少
休息时间，她忙着为新学期备课。

自去年秋季学期支教白沙七坊中学
以来，学校就对黄小燕委以重任：负责两
个班的数学课教学，并担任其中一个班的
班主任。

“要多下功夫准备，让学生听得懂、学
得好。”黄小燕期待，在支教服务中不仅发
挥自己的专业优势，帮助学生更好地掌握
知识，还能锻炼自己的教学能力，积累班级
管理经验。

刀在石上磨，人在事上练。提升工作
能力，成为众多高校毕业生通过“三支一
扶”计划历练后的共同收获。

在乐东黎族自治县原扶贫办工作过，
现已入职洋浦经济开发区人民法院的王
川旭说：“在‘三支一扶’服务期间，我主要
从事数据统计和资料整理等工作，逐渐养
成了一丝不苟的工作习惯。”

“在‘三支一扶’工作中，不能把自己
当成临时工，而是要严格要求自己。”服务
期满后任共青团屯昌县乌坡镇委副书记
的许芊芊认为。

随着相关优惠政策的扩大实施，以及
优秀人才的带动示范，我省“三支一扶”计
划对高校毕业生的吸引力逐步提升。
2021年、2022年，我省“三支一扶”计划分
别招收400人，报考的高校毕业生连续两
年突破7400人，高于往年报考人数。

“基层是青年成长的沃土。”在2022
年海南省“三支一扶”新招募人才培训班
上，省人力资源开发局（省就业局）局长赵
微对400名即将上岗的年轻人说，“要把
服务基层的两年时光作为职业的起点，不
断增强服务一线的本领。”

这样看来，“三支一扶”计划已成为基
层吸引青年人才的“蓄水池”。接下来，我
省将如何进一步提升“三支一扶”计划对乡
村振兴的助力？

海南日报记者了解到，我省将立足乡
村振兴和自贸港建设需要，拓展乡村规
划、农技推广、农村电商、水利建设、生态
保护、社会工作和文化建设等领域的“三
支一扶”计划服务岗位；突出人才的户籍、
专业、学历与招募岗位的匹配度，招募指
标向乡村振兴重点帮扶县、艰苦边远地区
和民族地区倾斜，优先招募脱贫户、零就
业家庭毕业生；强化锻炼培养，安排业务
骨干进行一对一的“传帮带”；协调市县提
供必要的工作、生活条件，按规定落实年
休假、差旅、加班等津补贴；各市县每年进
行公务员考录和事业单位招聘时，拿出一
定比例的岗位定向招录“三支一扶”服务
期满人才。

“着力构建‘三支一扶’人才‘下得去、
留得住、干得好、流得动’的长效机制。”赵
微表示，“十四五”期间，我省将通过“三支
一扶”计划，为基层输送和培养一批急需紧
缺的专业人才。

（本报海口2月2日讯）

名词解释

什么是“三支一扶”？

这是一项高校毕业生
基层培养计划，依据 2006
年国家颁布的《关于组织
开展高校毕业生到农村基
层从事支教、支农、支医和
扶贫工作的通知》，引导高
校毕业生支教、支农、支医
和扶贫。2021 年，我国实
现脱贫任务后，“三支一
扶”计划内容转为高校毕
业生支教、支农、支医和帮
扶乡村振兴工作。

海南“三支一扶”
对农村基层发展的意义

自 2006 年以来，我省
累计招募 2000 多名高校
毕业生，促进农村基层教
育、农业、卫生、扶贫等社
会事业的发展，也在一定
程度上为基层起到人才

“蓄水池”的作用。

甘肃姑娘重返海南基层
优化政策提高归属感
服务期人才流失率逐渐降低

1月23日，农历正月初二早上8时，定安县龙
州卫生院门诊室里，一位名叫王文静的年轻医生
正与同事交班。这个除夕和春节，她连续两天值
班，接诊了多名患者，为一方百姓守好家门口的
健康关卡。

毕业于海南医学院的王文静，是一名甘肃姑
娘，作为海南“三支一扶”计划招募的人才，于
2018年至2020年在定安县新竹镇大株村参与扶
贫工作。

两年间，坚守一线的王文静很少出村。不过
这个年轻女孩有自己的成就感，“最幸福的事情
莫过于看到贫困户脱贫出列。”

2020年8月，服务期满的王文静，在考核中获
评优秀。为进一步丰富自己的医学专业知识，她
离开海南，到甘肃省兰州市西固区一家医院参加
为期两年的助理医师规范化培训（以下简称规培）。

为了给基层留住优秀人才，我省不断优化政
策，提升“三支一扶”计划对高校毕业生的吸引
力。省人力资源开发局（省就业局）人才管理服
务处副处长陈肇平列举道，2017年至2020年，我
省公务员考试录用和部分市县事业单位招聘，分
别拿出了20%的市县考录岗位和10%的招聘岗
位，向“三支一扶”高校毕业生等服务基层项目的
人才定向考录招聘。

更具吸引力的政策在持续推出。在前述政
策基础上，2021年8月，《关于推进海南自由贸易
港乡村人才振兴的十条措施》发布实施，其中，

“三支一扶”计划人才服务期满考研的，可按规定
享受政策倾斜。此外，对在我省中西部部分市县
服务的“三支一扶”计划人才，服务期满考核合
格，并承诺继续在基层服务3年及以上的，可直接
考核招聘到所服务市县的乡镇事业单位。

得知新的政策消息，王文静与家人沟通后，
于2021年10月报考定安县龙州卫生院“临床医
师助理（定向）”岗位，顺利通过了考试、体检等环
节。然而，彼时的王文静尚未完成在兰州的规
培，无法即刻上岗，怎么办？

“我们从实际出发，考虑到王文静属于社会
招聘人才，与聘用单位无服务期限约定，而且她
取得规培合格证书，也有利于未来工作开展和个
人职业发展。”定安县人社局副局长王舒健说，为
帮助基层医疗机构留住人才，该县通过特事特办
方式保留了王文静的聘用资格，待她规培结束后
正式入职入编。

2022年底，王文静重回定安，顺利成为龙州
卫生院一名临床医生。“海南的人性化政策，让我
非常感动！”王文静还记得回到海南时的激动心
情，“我要坚持扎根基层，为更多患者带来康复的
幸福感！”

通过优化政策福利增强人才的归属感，我省
“三支一扶”计划人才在两年服务期内的流失率
逐渐降低。省人社系统汇总数据显示，海南“三
支一扶”计划服务期人才流失率一度高达50%，
到2022年，这个数值已降至0.33%。

我省“三支一扶”计划为基层引进超2000人
人才服务期流失率从50%降到0.33%

“ ”意基层的年轻人

没有血缘关系的侄子
脱贫不“脱钩”
在基层帮扶中培养出民生情怀

“多亏了健笔送来保暖鞋，天冷脚也不受冻
了！”今年春节期间，白沙阜龙乡新村年近七旬的
羊亚妹逢人便夸羊健笔，“跟亲侄子一样贴心！”

羊健笔是谁？故事回溯到1个多月前——
2022年12月21日早晨，省气象局发布寒冷

四级预警，白沙等市县最低气温将降至10℃及以
下。得知预报后，阜龙乡农业服务中心主任羊健
笔想到了“小姨”羊亚妹。“小姨”平时总穿拖鞋，他
有些担心。

当天午休时间，羊健笔在镇上挑好保暖鞋，赶
往新村送到“小姨”家里。

“你工作这么忙，又专门跑过来，看把你累
得……”面对羊健笔的挂念，羊亚妹忍不住抹了抹
湿润的眼眶。

“您要保重身体，过几天我再来看您！”来不及
歇息，羊健笔又匆匆赶回单位上班。

尽管两人同姓，但羊亚妹与羊健笔并无血
缘关系。5年前，羊健笔作为我省“三支一扶”计
划招募的人才，考入白沙阜龙乡事业单位并参
与扶贫工作。当时的建档立卡贫困户羊亚妹
家，就是羊健笔第一个帮扶的家庭。羊亚妹与
丈夫高桂荣都已年迈，儿子高某是重症患者，常
年在医院治疗。

为了更好地帮扶这一家人，羊健笔主动认羊
亚妹为“小姨”，认高桂荣为“荣叔”，积极协调各
方力量，帮助他们增收脱贫。2020年“荣叔”因意
外去世，羊健笔参与料理后事，就像这个家庭真
正的一分子。

带着感情才能做好群众工作，这是羊健笔在
基层服务中最大的体会。在“三支一扶”计划服务
期间，他还在白沙黎族自治县人社局从事劳动仲
裁工作，参与解决了相关企业员工工资被拖欠、民
工工伤认定和补偿等问题。“当我看见群众的难题
一个个得到化解，我就感到自己的工作是值得
的！”他自豪地说。

羊健笔的工作能力和为民务实的作风得到了
认可。2022年4月，他被提拔为阜龙乡农业服务
中心主任。对脱贫户的帮扶和牵挂，在他心里一
直不曾“脱钩”。

“每次去看望了小姨，工作时就能安心一些。”
羊健笔表示，“作为‘三支一扶’出身的一员，我要
坚守报考时的初心和使命，把支农惠农的好事办
实、实事办好！”

“‘三支一扶’计划为基层引进了一批青年人
才，带来了新思想、新知识、新力量，羊健笔就是典
型之一，他在工作中敢负责任、勇于担当，对群众
有深厚感情。”参加过新村脱贫攻坚工作的阜龙乡
社会服务中心干部黎王江点赞道。

■ 本报记者 易宗平
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他们的实践
成为海南乡村振兴的
新思想、新知识、新力量

有这样一群青年
大学毕业后义无反顾地
去往农村

将自己所学所长实践于基层
又以新的所学所悟去指导新的实践

他们支教、支农、支医
参与扶贫与乡村振兴工作


