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学思想 强党性 重实践 建新功

就业篇

■ 本报记者 易宗平

5月15日，在乐东黎族自治县黄流镇狮
王瓷砖店，室内设计师杜泽恩盯着电脑屏幕，
右手轻击鼠标，一张室内设计图逐渐成形
……在广东闯荡多年的他，如今对这份家门
口的职业有一种亲切感。

毕业于黑龙江农业工程职业学院数控
技术专业的杜泽恩，曾在广东从事过室内
设计工作。“随着海南自贸港建设发展，家
乡的变化日新月异，吸引我回琼就业。”杜

泽恩向海南日报记者说起返乡的缘由。
2022年初，他刚回到黄流镇时，工作并不

好找。在家待了3个多月，杜泽恩尝试找一些
零工来干，但多次未果。

怎么办？机会来了——2022年 5月 26
日，海南就业驿站乐东黄流站揭牌成立，这是
我省第一家正式运行的就业驿站，服务区域
覆盖乐东多个镇。该站着力打造“流动驿
站”，既“上门问岗”又“送岗上门”，多次发出
载满岗位信息的大篷车进社区、进村庄。

海南就业驿站乐东黄流站的运行，让

杜泽恩看到了求职的希望，但他也颇有疑
虑：就业驿站刚成立，是否能提供心仪岗
位？

抱着试试看的心情，在该驿站开业之初，
杜泽恩登记了个人求职信息。“我希望能找到
与自己专业对口，并且离家近的工作。”他对
驿站工作人员说出了求职诉求。

“放心吧，我们会尽心尽力帮助你！”海南
就业驿站乐东黄流站负责人杜进武坚定的声
音，激发了杜泽恩的信心。

不到3天，杜泽恩接到就业驿站通知：有

一个“黄流镇狮王瓷砖店室内设计师”岗位，可
以考虑去面试。

面试通过，有实操经验的杜泽恩当即被
录用。由于他在工作中创意点子多，又踏实
肯干，3个月后就实现了转正。

“是就业驿站帮我和亲友找到了工作。”
谈及海南就业驿站乐东黄流站，杜泽恩说，他
的不少亲戚朋友和邻居，都通过该就业驿站
实现就业，不用像以前那样跨省奔波，还可以
就近照顾家庭。

（本报抱由5月15日电）

乐东黄流镇室内设计师杜泽恩：

在家门口，挣钱又顾家A

海南城镇新增就业16.37万人，完成年度指标任务109.16%；
农村劳动力外出务工规模达147.7万人；高校毕业生去向落实率
和留琼率均超预期目标；新建“就业驿站”160余家，发放创业担保
贷款10.2亿元，开展培训13.84万人次……2022年，这一组组具体

而实在的数据，反映了海南在稳就业方面所作出的努力和实效。
就业是最基本的民生，它一头连着经济运行，一头连着民生

保障，是民生改善的温度计、社会稳定的压舱石和经济发展的晴
雨表。习近平总书记十分重视就业问题，多次强调要抓好稳就业
工作。2022年4月，习近平总书记在海南考察期间指出，要“实施
更多有温度的举措”“落实更多暖民心的行动”“继续实施减负稳
岗扩就业政策”，为海南全面实施就业优先战略指明了方向。

近年来，海南牢记嘱托，把稳就业作为头等大事，不断优化就业服
务，落实落细各项政策措施，打出一套稳岗就业“组合拳”。例如，举办
线上线下各种专场招聘会，打造各类就业平台，拓宽就业渠道；瞄准产
业发展需求，想方设法提升劳动者技能素质；通过开办“就业驿站”等，
打通创业就业“最后一公里”；加强重点群体就业帮扶和兜底保障……
通过不懈努力，海南就业人数继续增长，就业结构不断优化，就业质量
稳步提升，为经济平稳运行、社会和谐稳定提供了有力支撑。

指标的变迁，展现的是宏观视角的趋势变化；个体的感受，最
能体现就业优先政策的温度。办招聘、搞培训、建驿站，一项项温
馨便捷的服务让更多人找到工作，安家立业；减税免税、担保贷
款、专班服务，一个个贴心优惠的政策拓宽了创业空间，让劳动者
人生舞台更广阔……外卖骑手穿梭大街小巷，新农人活跃田间地
头，高素质人才队伍加速成长，积极的就业政策给群众就业创业
创造了良好条件，也为海南自贸港建设储备了大量人才。

稳就业是一项需要长期坚持的重点工作，只有进行时，没有
完成时。当前，海南正处在自贸港建设的关键期，也是高质量发
展的窗口期，确保就业大局稳定至关重要。惟有继续强化就业优
先政策，不断健全就业促进机制，努力把自贸港政策红利释放带
来的经营主体激增和投资项目建设转化为更多高质量就业机会，
才能践行好主题教育关于“践行宗旨为民造福”的目标任务，不断
提升人民群众的获得感、幸福感、安全感。

编者的话

稳就业彰显滚烫的民生温度

■ 本报记者 易宗平

5月15日，看着游艇在三亚海域快速前行激起的雪
白浪花，作为5艘游艇管理者的林师聪有一种“心潮逐
浪高”的惬意。

“我今年6月本科毕业，但已在三亚工作了两年
多。”林师聪透露。

原来，早在2021年3月，林师聪还是海南科技职
业大学海事学院航海技术专业大三学生时，离毕业还
有3个月，就被三亚一家游艇企业提前录用。当年6
月，专科毕业后，他在工作间隙继续攻读该校经济与贸
易专业本科课程。

只用两年多就成为了管理者，林师聪向海南日报
记者分享了成长的“秘诀”：“游艇行业当然重视学历学
识，但对于拥有实操能力的毕业生也不乏宽广的成长
晋升平台。”

“我小时候经常跟着大人一起出海捕鱼，15 岁
时就掌握了驾驶渔船的技术。”作为一名土生土长
的万宁人，林师聪在考入海南科技职业大学海事
学院攻读航海技术专业期间，已有一定实操经
验。在学习相关课程过程中，他得心应手，并多次
应邀上讲台为学弟学妹传授学习经验，讲解业务
知识。

自2022年 6月上岗以来，林师聪由于业务技术

过硬，不但在完成见习期后及
时转正，而且成为所在公司的重点培
养对象，陆续被委以管理 5 艘游艇的重
任。“游艇作为三亚特色旅游产品，越来越备受众
多境内外游客青睐。”他兴奋地说。

业余时间，林师聪不忘从多方面充实自己的学识。
“通过学习经济与贸易专业，我打开了经贸领域的

知识宝库，在航海技术基础上学到了很多新知识。”林
师聪感慨道，“作为海南本地人，我见证了海南自贸港
建设带来的全新发展变化，也感受到海南经济社会进
步带来无限可能的就业创业契机。”

（本报三亚5月15日电）

海南科技职业大学毕业生林师聪：

到海上去，风景“艇”好看CB 澄迈才存共享农庄工作人员符秀文：

回到乡村，“宿”造新生活
■ 本报记者 高懿

“阿文，客人退房了，该咱们出马了。”5月
14日，位于澄迈县大丰镇的才存共享农庄，听
到搭档云姐的招呼声，工作人员符秀文放下
咖啡机，戴好围裙上楼。

更换全新的床单被罩、整理床铺，只用了
5分钟就能收工……对于符秀文来说，熟悉的
感觉又回来了。

常年辗转于海口、三亚等地，一个月前，有
着近十年酒店服务行业经验的符秀文回到了
家乡大丰镇。

“选择返乡，是为了能实现工作和家庭的
平衡，也希望用自己的专业所长，为农庄发展
赋能。”符秀文告诉海南日报记者。

一周前，她正式入职。5分钟整理一张床
铺、客人离店后又学起煮咖啡、下班骑车回家
只需要15分钟……步入全新工作环境后，符
秀文很快便适应了。

“再有一个月，共享农庄内存馨小院和徐
家小院就能正式营业，对于我来说，也是一次
好机会。”符秀文说，她准备将更加规范的管
理理念融入到民宿中，更好地助力乡村振兴。

从正在装修外立面的存馨小院往外看，

可以俯瞰一整片森林。每一间民宿，不拘于
某种特定的风格，融入了自然的美。

“这里环境优美，提供管家式服务，像家的
感觉。在这里能感受大自然，找回内心的那片
宁静。”入住的客人冯春喜在办理退房后说。

符秀文返乡的动力，更源于对乡村未来
发展的期许。

随着旅游市场回暖，城市周边乡村旅游
升温，乡村民宿市场也热度不减。

澄迈才存共享农庄创始人徐取俊坦言，
相较普通酒店，乡村民宿更具风俗气息，风格
多样，无论是美食打卡、生态观光、文化研学

还是康养度假，都可以暂别城市的喧嚣，体验
与大自然亲密接触的慢节奏生活。“为一间
房，赴一个村，我们希望民宿产业的发展不仅
能为乡村‘聚人气’，更能帮助村民‘长志气’，
带动更多村民吃上旅游饭。”

近年来，澄迈县依托旅游业发展实际，把
乡村作为景区来打造，不断做活旅游和农业
相结合的文章，吸引了一批有情怀的投资者
投身民宿产业，形成特色品牌。在助力当地
百姓就业增收的同时，走出了一条乡村振兴
的新路径。

（本报金江5月15日电）
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就业加速度

数读海南保就业稳就业答卷
6.21万 截至4月底，全省城镇新增就业6.21万人，同比增长 16.17%

5098人 截至4月底，今年就业困难人员实现就业5098人，同比增长27.23%

186家 截至目前，全省建成运行就业驿站 186家

3730人
今年4月至10月，我省将大力培育农村劳务带头人、致富能人和乡村匠人“三支队伍”

截至4月底，全省各市县共挖掘培育“三支队伍”3730人，带动就业59376人次
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① 在琼中新进农场果园，主播直播推荐绿橙。本报记者 李天平 摄

② 在海口全球贸易之窗写字楼，入驻企业员工在办公交流。
本报记者 张茂 摄

③ 海南职业技术学院学生学习烹饪技术。
本报记者 王凯 摄

④“聚四方之才·共建自贸港”主题校招活动走
进西南政法大学。 （主办方供图）

⑤ 在海南就业驿站三亚天涯区站，工作
人员为市民提供职业指导。

本报记者 王程龙 摄

⑥ 三亚游艇驾驶学员进行实操学习。
本报记者 武威 摄

⑦ 琼海一批月嫂获《专业职业能力证书》。
特约记者 蒙钟德 摄

⑧ 海南自由贸易港第二届职业技能大赛举办，选
手正在进行美发技能比拼。 本报记者 袁琛 摄

①① ③③

④④

⑤⑤

⑥⑥

⑦⑦

数据整理/欧英才 易宗平
制图/杨千懿

147.7万人
2022年海南城镇新增就业 16.37万人，完成年度指标任务 109.16%；农村劳动力外出务工规模达 147.7万人

不同的就业赛道 跑出同样的精彩
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