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进入暑期，三亚文旅市场热度持续
攀升，滨海度假、人文研学、康养休闲多
元业态齐发力。与外地游客奔赴山海的
火热场景相映成趣的是，越来越多海南
本地居民走出家门，沉浸式打卡“家门
口”的5A级景区。依托系列专属惠民举
措，三亚南山文化旅游区掀起“海南人游
南山”热潮，成为今夏本地短途休闲、共
享自贸港发展成果的生动缩影。

长期以来，热门景区多以外地客源
为主，本地居民“近景不游、熟景不赏”
成为普遍现象。今年以来，海南持续深
耕“主客共享”文旅发展理念，常态化推
出“海南人游海南”惠民举措，让本土群
众成为自贸港文旅升级的直接参与者、
体验者和受益者。南山景区今夏精准
贴合本地居民、应届学子两大群体需
求，推出分层分类特惠活动，以看得见、
摸得着的实惠，唤醒本地游市场活力，

让山海美景、人文底蕴真正惠及民生。
聚焦本土群众休闲需求，景区重磅

推出限时专属福利。7月1日至9月30
日，海南户籍居民、持有海南省居住证
的居民，凭有效身份证件购票即可享受
专属优惠，108元即可解锁景区门票、价
值30元观光列车、价值49元南山素面
的组合福利。一站式配齐游览、交通、
特色美食服务，大幅降低本地群众出游
成本，告别夏日徒步暴晒的出行困扰，
轻松畅享山海禅意风光。

实惠的套餐、优质的体验，收获本地
游客广泛好评。“在家门口就能沉浸式度
假，风景好、体验佳，真切感受到了自贸
港的民生温度。”不少携家人出游的本地
市民表示，不同于走马观花的短途打卡，
南山清幽的环境、厚重的福寿文化、清淡
雅致的素食美食，适配夏日避暑、亲子休
闲、静心康养的多元需求，是岛内居民周

末及暑期休闲的优选去处。
9月10日教师节，南山景区推出主

题为“南山致敬教师，共赴山海之约”活
动，各地老师们持教师资格证和本人身

份证可享免门票游园。老师们可在远离
喧嚣的景区内慢游静享，放松身心，感受
初秋美景，体验独特的人文魅力和品尝
素食文化。此外，今年暑期近2万名中
高考生免门票畅游南山景区，在福寿人
文底蕴中涵养心境，为暑期文旅市场注
人青春活力。

不止于门票惠民，景区持续完善消
费体验、升级业态供给。今夏，南山缘
起楼素斋餐厅全新推出68元亲民自助
素斋，坚持“亲民不降质”的升级理念，
涵盖热菜、凉菜、汤品、面点、时令鲜果
等丰富品类，口味清鲜淡雅、营养健康，
贴合大众饮食偏好。以高性价比的素
食体验，传播中华禅意饮食文化，让游
客在舌尖风味中感受返璞归真的东方
美学，丰富景区二次消费场景。

为适配品质度假需求，景区还上线
799元/人“南山悠然游”暑期定制套餐，

两人即可成团。套餐整合吃、行、游、
赏、祈福一站式服务，主打松弛治愈的
康养慢生活，跳出传统打卡式旅游模
式，为游客打造沉浸式禅意度假体验，
满足大众从“观光游”向“休闲康养游”
升级的消费需求。

“推出系列暑期惠民活动，既是响应
全省文旅惠民政策、激活本地消费的务
实举措，更是让海南群众共享自贸港封
关建设红利的初心之举。”南山景区相关
负责人表示，从荒山野岭到国家级5A文
旅名片，深耕海南二十余载的南山景区，
始终立足本土、服务民生。通过整合门
票资源、交通服务、特色美食、人文业态，
持续优化产品供给、降低出游门槛，既丰
富了本地居民日常休闲生活，也以本地
游热度带动景区业态提质升级，实现民
生福祉与产业发展双向赋能。

策划/撰文 严玫

南山景区暑期惠民活动激活本地游新活力

封关红利惠民生 山水人文乐同享

今年暑期，三亚南山文化旅游区迎来各地游客。 景区供图
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秋风送爽，桃李芬芳。立足人工智
能重塑高等教育发展的时代背景，面向
海南自由贸易港建设对高素质应用型人
才的迫切需求，三亚学院坚守“走进校园
是为了更好地走向社会”办学初心，践行
人工智能时代“三个校园组合”前瞻教育
理念，构建“三个校园、三个导师、三种能
力、三池建设”的“三三三三”人才培养体
系，以项目制教学改革为抓手，持续深化
产教融合，推动人才培养模式系统性重
塑，把产业真实命题转化为育人课堂，着
力培养一批懂理论、善实操、可落地的青
年人才，为自贸港高质量发展注入源源
不断的青春动能。

“三个校园组合”打破传统大学物理
与资源边界：跨界校园打通学校与产业
一线壁垒，把企业工厂、研发实验室变为
教学现场；跨区校园链接全球教育产业
资源，拓展学生国际化视野；跨线校园依

托芯位AI数字平台，打造线上线下融通
的数智学习空间，实现大学“坐在AI
上”的育人构想。在此框架下，学术导
师、产业导师、AI智能导师三类导师协
同赋能，配合能力池、企业资源池、项目
池“三池”资源底座，项目制教学真正落
地为可执行、可迭代的完整育人链条，推
动人才培养从“知识传授”向“能力产出”
深刻转型。

面向自贸港产业迭代带来的人才新
要求，传统以知识讲授为主的教学模式，
已经难以完全匹配岗位对解决复杂现实
问题能力的诉求。为此，三亚学院立足
省级现代产业学院、产教融合特色专业
群建设基础，全面推行项目制人才培养
改革。学校完成新版本科人才培养方案
系统性转轨，确立差异化改革路径与清
晰的能力产出标准，构建“基础认知—
应用实践—产业实战”分层递进的三阶

段项目链，落地“专业与产业、课程与能
力、教学与项目、评价与成果”四融合体
系，打通课堂学习到产业实战的完整链
路。

为保障项目制改革行稳致远，学校
统筹搭建能力池、企业资源池、项目池

“三池”资源体系，把企业真实需求、社会
现实课题经过教学化加工之后引入人才
培养全流程，配套落实学术导师、行业产
业导师、AI智能导师“三个导师”协同配
置机制，让每一个教学项目都有产业场
景作为支撑。依托3个省级现代产业学
院、5个省级产教融合特色专业群平台，
联动吉利、盛宝银行等一批行业龙头，持
续扩充企业项目资源，将产业标准、岗位
规范深度嵌入课程体系与人才培养全过
程，实现校企从简单签约合作，走向人才
方案共制、课程共同开发、项目联合共建
的深度协同。

改革成效在教学建设、学科竞赛、创
新创业、社会服务的各个维度持续显
现。学校斩获海南省高等教育省级教学
成果一等奖《IDO-VOICE：产教融合引
领高水平应用型人才培养的体系构建与
实践》等一批标志性教学成果，多个以项
目制为导向的育人模式获得省级认定，
国家级、省级一流本科课程矩阵不断壮
大，把项目化思维融入课程设计、任务拆
解、成果评价各个环节。在学科创新与
创新创业赛道，学生依托项目载体积极
参与各类竞赛与大创实践，2026年学校
共获批省级及以上大学生创新创业训练
计划项目102项，其中国家级34项、省
级68项，立项总数与国家级立项数量均
创学校历史新高；截至目前，学校累计获
批省级及以上大创项目近1400项，一大
批大创项目紧扣海南“五向图强”战略，
聚焦海洋、新能源、数字智能、南药种质

资源等自贸港重点领域开展攻关，产出
专利、软件著作权、设计方案、调研报告
等多元化实践成果，实现“以赛促学、以
项目促成长、以大创促创新”。

学校坚持把服务地方发展作为办学
重要使命，引导师生立足海南现实问题开
展项目研究。依托多个人文社科重点实
验室、科研协同体平台，一大批师生项目
聚焦自贸港法治建设、文旅提质、乡村振
兴、生态治理、数字经济等现实议题，多项
调研专报、政策建议获得省级、市级领导
批示采纳，实现教学项目与地方发展双向
赋能。同时学校充分发挥硕士学位授权
点集群优势，本科与研究生阶段贯通项目
化培养逻辑，推动本科实践项目与科研课
题、智库研究有效衔接，让学生在校期间
就建立起直面真实问题的思维方式。

教师队伍是项目制改革落地的关键
支撑。学校持续推进教师数字化素养与

项目教学设计能力提升，组织大批专任
教师深入企业一线开展入企实践锻炼，
把产业一线真实案例、质量管控场景转
化为课堂教学资源。

改革没有终点，迭代永不停歇。面
向未来，学校将持续锚定“全员项目制”
目标不动摇，不断完善“三池”运行机制，
深化与头部产业主体制度化常态化合
作，持续优化分层递进项目链，推动评价
体系从“考核知识”转向“评价能力”，引
导广大青年学生在一个个真实项目当中
提出问题、审视自我、补齐短板，淬炼实
干本领。

扎根南海之滨，聚力育才兴邦。三
亚学院将持续深耕项目制与产教融合改
革，践行应用型高校时代使命，源源不断
培养适配自贸港建设需要的高素质人
才，书写地方高校服务区域发展的崭新
答卷。 （撰文/今禾）

三亚学院纵深推进项目制人才培养改革

以项目淬炼真本领 以实干赋能自贸港


