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T36 党建引领高标准建设海南自由贸易港 市县篇

每年冬季，陵水清水湾56个
小区聚集着20多万来自全国各
地的“候鸟”业主。如何让这群

“季节性的邻居”从“物理聚集”
走向“化学融合”？陵水的答案
是：以党建引领凝聚“候鸟”力
量，让他乡变故乡。

2025年 12月，省委组织部
命名53个党支部为第一批全省

“六好”离退休干部党支部，陵水
黎族自治县英州碧桂园“候鸟”
党支部光荣上榜。在英州镇，碧
桂园“候鸟”党支部与物业党支
部携手成立“同‘新’协力·共建
湾区”党建联盟，搭建理论联学、
资源共享、优势互补的平台。

“候鸟”党员们化身楼栋长、
网格长，协调解决就医、物业纠
纷、民生诉求等问题，通过成立

“候鸟联席会”、设立“议事堂”，
党支部2025年累计解决“小区
绿化升级”等诉求48件，“候鸟”
业主满意度达95%，12345投诉
件和信访件同比下降26.2%。

在清水湾山海间小区，“候
鸟”党员王青臣成了家喻户晓的

“全能修理师”——电磁炉、电饭
锅罢工，风扇、洗衣机失灵，只要
居民一声招呼，他总提着工具箱
火速赶到。数年如一日，他和其
他志愿者累计义务修理数百件
家电，自掏腰包数千元添置工
具。他还自发牵头成立业主临
时代表委员会，制定“业主自律
公约”，化解上百次维权难题，组
织“学雷锋”海边净滩、社区紧急
接送等公益活动，带动邻里互
助。

2025 年 11 月，清水湾“候

鸟”人才工作站依托党支部力量
组建关爱老人公益服务队，专为
70岁以上独居、行动不便老人推
出全免费帮扶服务。从对接陵
水县人民医院、解放军总医院海
南医院开通“应急绿色通道”，到
细化制定涵盖沟通礼仪、隐私保
护的《志愿服务准则》；从预约挂
号、全程陪诊，到药品代购、定期
回访，每一个细节都藏着志愿者
的用心与坚守。“我们不仅要做
老人的‘贴心人’，更要做家属的

‘放心丸’。”清水湾“候鸟”人才
工作站站长接厚芳说。

陵水建立清水湾、英州碧
桂园等6个“候鸟”人才工作站
和 5 个联络点，进站登记“候
鸟”人才达3400多人。先后成
立5个“候鸟”党支部和2个候
鸟人才工作站党支部。近三年
来，“候鸟”群体积极参加义务
支教、本地人才“传帮带”、湾区

“护滩”行动、乡村振兴帮扶等
活动246场次。

去年，清水湾“候鸟”人才
工作站还与五指山市鸿雁“候
鸟”人才工作站签订“山海联
盟”合作协议。协议突出党建
引领作用，深化经验交流、资
源共享、阵地联建，着力打造
省级示范“候鸟”党支部和人
才工作站；发挥“银发先锋”作
用，建立健全“双向共管”机
制，加强离退休干部流动党员
服务管理。这支“银发先锋”
力量，正以“党建引领、聚才兴
治”的生动实践，为海南自贸
港建设和陵水高质量发展贡
献着“银龄”智慧。

“瓦帮鲁”，是海南话“我帮你”的
亲切表达。在陵水，这不仅仅是一句
方言，更是一个覆盖城乡的党员志愿
服务品牌。

隆广镇红旗村地处山区，距镇区
8公里，山路蜿蜒曲折。由于地理位
置偏远，申通、圆通等多家快递公司均
未提供到村服务，村民取件需往返16
公里山路，对年迈体弱的老人来说更
是不便。

红旗村驻村第一书记、乡村振兴
工作队队长年磊发现这一问题后，将
其列入“我为群众办实事”事项清单，
牵头组织“瓦帮鲁”党员志愿服务队全
力推动解决。服务队一方面与邮政
所、镇市场监管所等部门耐心沟通争
取支持，另一方面逐一走访快递公司
负责人坦诚协商。经多轮沟通，各方
达成共识：快递公司将红旗村快件统
一从镇驿站转运至村党群服务中心，

“瓦帮鲁”服务队协调腾出专门空间、
安装监控，打造了全镇第一个村级快
递提货点。

快递站启用后，服务并未止步。
“瓦帮鲁”队员们各出“奇招”——针对
独居老人、残疾人等特殊群体主动“上
门送件”，送达时还帮忙拆开包装查看
物品是否完好，耐心询问近期生活需
求；农忙时节，服务站延长服务时间至
当天20时，方便村民错峰取件。“以前
取个快递要跑十几里山路，现在家门
口就能拿，真是太方便了。”村民王大
爷的感慨，道出了“瓦帮鲁”党员志愿
服务队打通乡村物流“最后一公里”的
民生温度。

在提蒙乡远景村，“瓦帮鲁”党员
志愿服务队常年活跃在田间地头，既
当政策宣传员，又做技术推广员，更成
了难题攻坚队。专业农机团队提供从
整地育苗到收割加工的全程服务，让
农户实现“不用下地也能增收”的心
愿。椰林镇着力打造“椰省心”政务服
务品牌，设置“瓦帮鲁”帮办代办窗口，
打造“一窗式受理、一站式办理”服务，
全面推行首问负责制、一次性告知制
等工作制度。英州镇“党员话事”化解
矛盾纠纷120余件。

在文罗镇，五星村乡村振兴工作
队联合镇“文小帮”党员志愿服务队，
常态化开展消费助农志愿服务。从五
星村到海口220公里的路程，工作队
五趟往返、行程超2200公里，累计助
销农产品近3万斤。五场专场助农活
动，让一车车优质农产品走出乡村、走
进城市，为农户铺就了增收致富的“快
车道”。“文小帮”不仅帮销售，还送技
术——精准对接农户需求，常态化开
展农技下村、助农帮扶活动。

陵水构建起“1+N”党员志愿服务
品牌矩阵，组织3893名党员开展帮残
帮困、服务企业等志愿服务。截至目
前，解决企业诉求377个、化解群众矛
盾纠纷 743 个、妥善解决群众问题
1874个。陵水还出台关心关爱新就
业群体十三条暖“新”举措，整合部门
力量推动设立2个“小哥食堂”及补给
站，为28名新就业群体子女提供公益
兴趣班，发放暖“新”礼包800余份。
从“文小帮”到“疍家红帆”，一个个特
色志愿服务品牌如火光般点亮城乡，
织就了一张“品牌引领、多点发力、全
域覆盖”的红色服务网。

基层党组织筑牢“红色堡垒”，激活发展“一池春水”

陵水：绘就基层善治新图景
■ 海南日报全媒体记者 王迎春

“瓦帮鲁”党员志愿服务品牌矩阵覆盖城乡，“候鸟”党支部在湾区治理中焕发活力，产业链上党旗高扬、党员冲锋在前……在陵水黎族自治县，一幕幕拼搏实
干的画面、一份份硕果累累的答卷背后，是广大党员干部的主动作为、担责担当，使得基层党组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用得到充分发挥。

事业兴旺，关键在党。如今的陵水，正将党的政治优势、组织优势源源不断转化为基层治理、乡村振兴的发展优势、富民实效。党员干部在一线锤炼本领、在
一线服务群众，一幅党群同心、共建共享的生动图景正在这片土地上加速绘就。
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B “候鸟”银发映初心
双向奔赴激活基层治理新力量

“瓦帮鲁”
架起连心桥

红色服务网兜起民生大小事

陵水远景村稻田。陵水县委组织部供图

清水湾“候鸟”人才工作站党员志愿者在给孩子们上课。
海南日报全媒体记者 王迎春 摄

产业振兴是乡村振兴的重
中之重。陵水以“先锋建功”工
程为统领，将党支部建在产业
链上，让党旗在乡村振兴一线
高高飘扬。

这是一粒米的“链上蝶
变”。

走进提蒙乡远景村米厂，
全自动化生产线马力全开，金
黄稻谷经去石、碾米、分级、包
装等工序一气呵成，变身“野
香优海丝”“中科西陆4号”等
优质品牌大米。谁能想到，这
个曾经的“陵水粮仓”，全村
一 度 6000 余 亩 耕 地 中 近
2000 亩撂荒，年轻人大多外
出务工。

蝶变的密码，正是“链上
党建”。远景村推行“党支
部+村办公司+农户”联结机
制，由党总支牵头成立热带特
色农业综合农事产业基地，将
米厂打造成产业链核心“龙
头”。通过“订单种植”模式，
米厂与农户提前签订协议，锁
定品种、价格与收购量，让农
户只需“照单种稻”，有效破
解了自然风险和市场波动的
双重压力。“以前种田心里没
底，现在签了合同、按标准
种，稻谷还没熟就被订走了，
心里感觉踏实了。”农户王新
方笑着说道。

不仅如此，远景村与湖北
农科院粮作所达成“一所对一
乡”合作，博士团队驻村指
导，将精准育种、科学栽培技
术送到田间地头。吊罗山天
然泉水浇灌出的稻田，孕育出

“老党洋远景大米”这一特色
品牌。智能插秧机精准作业、
大型收割机颗粒归仓、农业无
人机高效植保——现代化农
机装备的广泛应用，让“种
田”升级为“智造”。

2025 年，远景村完成稻
田 全 托 管 1075 亩 、半 托 管
4500 亩，实现稻谷产量 66万
斤，可加工大米53万斤，带动
周边就业 537 余人次。依托
全自动化生产线，年产优质品
牌大米突破 80 万斤，带动村
集体经济增收500万元左右。

这是一个村书记的“云端
突围”。

“家人们，这是我们提蒙
村刚刚采摘的‘妃子笑’荔
枝，皮薄肉厚，甜度爆表！”今
年荔枝季，在提蒙乡提蒙村的
荔枝果园里，村党总支书记陈
道云正对着手机镜头热情吆
喝。

1988 年出生的陈道云，
是土生土长的陵水新村人，现
任提蒙村党总支书记。2020
年 2月，他正式接过提蒙村发
展建设的“接力棒”，彼时村庄
发展基础薄弱，村“两委”班子
队伍结构偏老龄化。转折发
生在2025年。当时提蒙村计
划宣传本地的“提蒙集市”，从
未接触过镜头的陈道云硬着
头皮拍起了短视频，没想到这
成了他“直播助农”的起点。

面对特色农产品知名度不
高、宣传渠道单一、外销路径狭

窄的现实困境，提蒙村党总支
部创新探索“党建+短视频+助
农增收”发展模式。陈道云注
册抖音账号“提蒙村书记老
陈”，以手机为“农具”、以田间
为“片场”，带头化身乡村“带货
宣传员”。

截至目前，该账号粉丝量
达1.2 万，累计发布短视频90
余条、总播放量超 600 万次，
开展直播带货4场，带动农产
品销售额突破12万元。短视
频不仅是“带货窗口”，更是
乡村“宣传名片”——田园风
光、乡土风情吸引游客前来体
验采摘、观光旅游，催生了

“农产品销售+乡村旅游”的
融合发展新业态。提蒙村用

“先锋建功”的实际行动，走
出了一条新媒体赋能乡村产
业振兴的特色路径。

这是一颗莲雾的“品牌新
生”。

“咱们的莲雾终于有了自
己的名字！”在得知“红旗上春”
商标的注册申请获批后，陵水
隆广镇红旗村的莲雾种植大户
们难掩激动。

红旗村聚焦莲雾产业长
期无品牌、种植散、管理粗、标
准缺等突出短板，打出“调研
摸底+品牌赋能+标准引路”
组合拳。驻村选调生、乡村振
兴工作队队员和党员骨干全
面启动产业现状摸底调研，量
身定制涵盖71项细分内容的
专项调研清单，全面摸排种植
户基础信息、种植规模、基础
设施、田间管护、病虫害防控、
产销对接、联农带农及政策需
求等关键环节。全方位、多维
度为莲雾产业精准“画像”后，
编制完成《红旗村莲雾产业调
研报告》。

该村党总支把莲雾品牌
建设作为“双带致富”的重要
抓手，充分发挥驻村第一书
记、乡村振兴工作队队长年磊
在知识产权监管领域的专业
优势，组织党员和种植大户共
同谋划。团队从创意构思到
设计定稿，反复打磨商标图
案、深挖凝练品牌内涵，精心
设计出专属品牌LOGO，并向
国家知识产权局提交了“红旗
上春”商标注册申请。目前，
商标注册申请已顺利通过国
家知识产权局各项审查。村
里还主动对接省级行业主管
部门及标准化协会，对标国家
及地方种植规范，推动莲雾种
植从传统粗放式向标准化、规
范化转型。

从远景村的“一粒米”到
提蒙村的“云端果”，从红旗村
的“一颗莲雾”到本号镇芭蕉
村盘活闲置资源建成生猪养
殖基地、发展林下种植多元产
业，陵水正以“党支部+”模式
激活乡村振兴的“一池春水”。

（本报椰林6月29日电）

C “先锋建功”兴产业
党支部链上发力绘就乡村振兴新图景

提蒙村党总支书记陈道云（左一）在荔枝果园直播助农。
海报集团全媒体记者 林师堂 摄


